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Komunitni plan socialnich sluzeb a navaznych

aktivit mésta Bohumina na léta 2023 — 2026

TV

Tento komunitni plan je vypracovan pro zajisténi potfeb ob&anu zijicich na
uzemi mésta Bohumina.

Dokument byl schvalen Zastupitelstvem mésta Bohumina usnesenim &. 37/4
ze dne 13. unora 2023.
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Uvod

Vazeni a mili obéané Bohuminska,

dostava se Vam do rukou cenny dokument, na jehoz zrodu tvrdé pracovala cela fada
skuteCnych odbornikli na problematiku v socialni oblasti, a ktery bude slouzit

nam vSem v dalSich minimalné tfech letech.

Jsem nesmirné rad, ze Komunitni plan socialnich sluzeb a navaznych aktivit mésta
Bohumina na léta 2023 — 2026 vznikl pravé ted. Navazuje totiz zaroven na Strategicky
plan mésta, ktery v zafi 2022 aktualizovalo zastupitelstvo, a jenZ naznacCuje smérovani
Bohumina az do roku 2030. Je proto dobfe, Ze se povedlo zmapovat, analyzovat
a pojmenovat vSechny potifeby také v socialnich sluzbach a navaznych aktivitach,
protoze nas zifejmé neCeka upiné snadné obdobi, a mam vaznou obavu, Ze pomocnou

ruku bude zifejmé potfebovat stale vice ob&anl nejen naseho mésta.

Mam vsak za to, Ze socialni oblast nebyla, neni a nebude v Bohuminé opomijena. Naopak.
Nikdy jsme se nepoustéli do nahodilych projektd, ale potfeby ob&anl mapujeme
systematicky, a snazime se na né rychle reagovat. K tomu, aby ta reakce byla opravdu
adekvatni a u€inna, slouzi pravé i komunitni planovani. Dobfe vim, Zze mame ve mésté
spoustu lidi, ktefi potfebuji pomoci, ale nastésti i fadu téch, ktefi jsou pfipraveni jim pomoc

poskytnout. Symbidza funguje a véfim, Zze tomu tak bude i dal.

Existujici sit' socialnich sluzeb reflektuje potfeby naSeho mésta. Ostatné to vzdy zazniva
i pfi jednanich s pracovniky Moravskoslezského krajského ufadu pfi vyhodnocovani
vesSkerych aktivit. V Bohuminé se nam dafi nikoho neopomijet, ale ani si nestavime
vzdusné zamky. Pevné véfim, Ze i diky novému komunitnimu planu v tom budeme zdarné

dal pokracovat.

Tento dokument by se mél stat vitanou pomuackou pro poskytovatele i uzivatele socialnich
sluzeb, ostatné fada zastupcli obou skupin se na jeho vzniku dlouhé mésice podilela.
Velice rad bych jim i touto cestou za jejich praci podékoval a popfal jim co nejvice sil,

financi a trpélivosti pfi realizaci komunitniho planu a v ném nastavenych cilu.

Igor Bruzl
mistostarosta Bohumina



1 Komunitni planovani socialnich sluzeb a navaznych
aktivit

1.1 Vyznam procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb
v Bohuminé

Komunitni planovani je nastrojem pro pfimé vyjednavani mezi zfizovateli,
poskytovateli, uZivateli socidlnich sluzeb a obc¢any. Cilem vSech zucastnénych
je zlepSeni socialni situace v obci, posilovani socialni soudrznosti komunity a podpora
socialniho zaclefiovani. Prostfednictvim téchto cild je mozné pfedchazet socialnimu
vylou€eni jednotlived a skupin. Planovani socialnich sluzeb a navaznych aktivit
pomaha obcim efektivné vyuzit stavajici zdroje tak, aby odpovidaly mistnim potfebam
a reagovaly na lokalni odliSnosti. Hlavni podstatou planovani socialnich sluzeb je najit

feSeni a reagovat na aktualni potfeby a pozadavky ob&anu.

V poradi tfeti komunitni plan mésta Bohumina reaguje na aktualni situaci v obci,
zZjisténé potfeby v uzemi, ale také na zmény souvisejici s profesionalni podporou
obCanu ohrozenych socialnim vylou€enim. Jedna se pfedevSim o zmény
ve financovani socialnich sluzeb?, sitovani socidlnich sluzeb v kontextu krajské sité
socialnich sluzeb a v neposledni fadé posilovani zadavatelské role obci

v Moravskoslezském kraji.

1.2 Legitimita procesu komunitniho planovani v Bohuminé

v

Ze zakona ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu
(§ 94) vyplyva, Ze obec zjiStuje, jaké maji jeji obyvatelé potfeby, informuje ob&any
0 socialnich sluzbach na svém uzemi, spolupracuje pfi hledani vhodného feSeni
nepfiznivé situace konkrétnich lidi s ostatnimi subjekty, mize zpracovat stfednédoby
plan rozvoje socialnich sluzeb, nicméné musi spolupracovat s krajem na pfipravé
krajského planu rozvoje socialnich sluzeb. Povinnost kraju zpracovavat stfednédoby
plan rozvoje socialnich sluzeb ve spolupraci s obcemi na uzemi kraje je dana § 95
pfedmétného zakona. Dale § 2 zakona &. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pozdé&jsich
predpisu, uklada obci peCovat o potfeby svych ob&anl a vSestranny rozvoj svého

uzemi.

1 Vice viz kapitola Finanéni zaji$téni socialnich sluzeb



Zahajeni komunitniho planovani a vytvofeni Komunitniho planu bylo schvaleno
usnesenim Zastupitelstva mésta Bohumina ¢. 318/26 ze dne 14. prosince 2005.
Také prostfednictvim komunitniho planovani jsou v Bohuminé naplfiovany vyse
uvedené povinnosti uloZzené obcim.

Podpora procesu komunitniho planovani dale vychazi ze Strategického planu rozvoje
mésta Bohumina na obdobi let 2022—-2030, konkrétné ze strategického cile SZ2
Dostupna sit' efektivnich socialnich sluzeb, Opatfeni SZ2.1 Podpora komunitniho

planovani a Opatfeni SZ2.2 Podpora socialnich sluzeb vychazejicich z potfeb ob¢anu.

1.3 Organizaéni struktura procesu komunitniho planovani v Bohuminé

Zastupitelstvo mésta

1

l Rada mésta

T

' Komise socialni

|

' Odbor socialni

1

' Ridici skupina

I

pracovni skupina OSOBY

pracovniiskupina DETI, pracovni skupina LIDE SE

AN ZDRAVOTNIM
MLADEZ, RODINA e

J

pracovni skupina pro
ukol - Potreby osob s

OHROZENE SOCIALNIM
VYLOUCENIM

pracovniskupina SENIORI

dusevnim
onemocnénim

Organiza¢ni zajisténi procesu komunitniho planovani je podrobnéji popsano
a vysveétleno v Zakladni listiné komunitniho planovani socialnich sluzeb a navaznych
aktivit na uzemi mésta Bohumina (pfiloha €. 1 Komunitniho planu).



1.4 Principy procesu komunitniho planovani v Bohuminé

e Princip , Triady®

e Princip ,Rovnosti“

e Princip ,Bez ob¢anu a klientd neni komunitni plan“
e Princip ,Dohody*

e Princip ,VSe je vefejné”

e Princip ,,Cyklického procesu”

e Princip ,Pfimé uméry“

e Princip ,Dosazitelnosti feSeni*

2 Analyza souéasného stavu a potieb obéanu v Bohuminé

Pro uc€elné planovani socialnich sluzeb a navaznych aktivit je nutné pracovat
s potfebami ob¢anll. Za zakladni vychodisko povazujeme fakt, Ze potfeby zjiStujeme
proto, abychom lidem pomohli. Za jeden ze zdrojl pro zjistovani potfeb povazujeme
analyticka data, ktera se vztahuji k tématim, ktera v socialni oblasti v naSem mésté
rezonuji. Tato data nejsou jedinym ukazatelem a zdrojem, protoZe cely proces
planovani stavime na pfimém kontaktu a setkavani se s lidmi. At uz v ramci ¢innosti
jednotlivych pracovnich skupin, tak také prostfednictvim dilich setkani k feSené
problematice. Napfiklad pfi realizaci kulatych stol, jednani s konkrétnimi lidmi,

jichZ se témata dotykaji, jednani komise socialni atd.

Nize uvedené informace jsou tedy jednim ze zdroju zjiStovani potfeb obcanu

v Bohuminé.

2.1 Zakladni sociodemografické udaje

Dulezitym zdrojem pro planovani socialnich sluzeb a navaznych aktivit jsou data,
mapujici sou€asnou situaci obyvatel obce. Tato data jsou ziskavana z riznych zdrojq,
napfiklad z vykazu ministerstev, vlastnich vyzkumu a méfeni, z obecnich, krajskych
a statnich statistik vypracovanych Ceskym statistickym Gfadem (CSU), ze statistik,

které si vypracovava mésto pfi vykonu bézné Cinnosti.



2.1.1 Pocet a struktura obyvatel z hlediska véku v ¢ase

e

K31. 12. 2021 mélo mésto Bohumin celkem 20 879 obyvatel, Zijicich v sedmi

méstskych Castech, kterymi jsou Novy Bohumin, Stary Bohumin, Skife€on, Zablati,

Pudlov, Vrbice a Sunychl.

Tabulka €. 1 Pocet obyvatel (bez cizincii) podle jednotlivych méstskych ¢asti
(k 31. 12. daného roku)

Obyvatelstvo

méstska ¢éast

2016

Novy Bohumin 13 390

Stary Bohumin

Pudlov

Sunychl
21633

Zdroj dat: Méstsky ufad Bohumin, Odbor pravni a Zivnostensky

1 369
2575
2181
1094
470
554

2017

13177
1375
2570
2158
1072

472
551
21 375

2018 2019

13165 12937
1368 1378
2 597 2619
2 149 2152
1027 1020

474 489
557 567

21337 21162

2020 2021

12 727
1350 1344
2619 2 656
2193 2220
1022 1 006
490 472
561 573

20962 20879

Z vySe uvedené tabulky je patrny dlouhodoby, avSak pozvolny, pokles obyvatelstva.

Nejvétsi ubytek obyvatelstva je patrny v centru mésta — v Novém Bohuminé, dale pak

zejména v Pudlové. Naopak nariist je patrny v méstskych astech Skfecori a Sunychl.

Index stari

Lndex stafi je velmi ¢asto pouZivanou charakteristikou vékové struktury obyvatelstva,

ktera vypovida o starnuti populace. Vyjadiuje, kolik obyvatel ze starSich vékovych

Skupin pfipada na sto déti. Konkrétné v tomto pripadé, kolik obyvatel ve véku 65 a

vice let pfipadd na 100 déti do 15 let véku.*?

2 Cesky statisticky afad (13. 5. 2009). D4 Index stafi v roce 2005 [online; cit. 2022-11-29]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/csu/x1/030703104



https://www.czso.cz/csu/xl/030703104

pocet obywatel we wéku B5 avice let

100
pocet obyvatel ve vEku 0-14 |et :

Index stafi =

sJe-li vysledna velikost indexu niZsi nez sto, je podil sledované détskeé slozky obyvatel
vy8Si nez podil starsich osob, a naopak prevySuje-li vysledna hodnota indexu sto,
je pocet osob ve véku nad 65 let vySSi neZ pocet déti v populaci.”3

Tabulka €. 2 Vyvoj vékové struktury obéani Bohumina

obyvatelstvo 0-14 let 65 a vice let
2016 3037 3951
2017 3000 4036
2018 3033 4125
2019 2996 4215
2020 2982 4298
2021 2925 4409
Zdroj dat: Cesky statisticky turad

Graf ¢. 1 Hodnota indexu stafi k poslednimu dni daného roku v Bohuminé
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Zdroj dat: Cesky statisticky urad
V Bohuminé kazdoroc¢né klesa pocet déti ve skupiné 0-14 let a pokracuje narlst poctu

obyvatel v postproduktivnim véku. Pfedpokladem je, Zze bude stoupat poptavka

po socialnich sluzbach pro seniory v souvislosti s nastinénym populacnim trendem,

3 Cesky statisticky urad (13. 5. 2009). D4 Index stéfi v roce 2005 [online; cit. 2022-11-29]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/csu/x1/030703104
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a také se da ocekavat rlst narokld na socialné zdravotni sluzby a komunitni ¢innost

pro seniory.

Graf €. 2 Porovnani vyvoje indexu stafi podle izemnich jednotek
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Zdroj dat: Cesky statisticky ufad

Z vySe uvedeného grafu €. 2 je patrné, Ze jesté na konci roku 2016 byla hodnota indexu
stafi v Bohuminé oproti okresu Karvina vyrazné niz8i a v porovnani
s Moravskoslezskym krajem a celou CR nebyl rozdil pfili§ vysoky. Poté vsak index
stafi stoupal v Bohuminé podstatné rychleji nez v ostatnich sledovanych uzemnich
jednotkach a na konci roku 2021 je index stari v Bohuminé jiz nejvySSi ze vSech
sledovanych uUzemnich jednotek. Navic doSlo k navySeni rozdilu mezi indexem

v Bohuminé s indexy v MSK a CR.

2.1.2 Zadluzenost

Velkym problémem rodin i jednotlived je zadluzeni, jehoz FeSeni se promita
i do planovani socialnich a navaznych sluzeb. Poskytovatelé socialnich sluzeb
pro rodiny a jednotlivce v nepfiznivé socialni situaci jsou vyznamnym partnerem

pro nastaveni podpurnych opatfeni pfi feSeni této otazky.



Jednim ze zdroju, diky kterému Ize CasteCné zjistit data o zadluzeni osob v Bohuming,
je tzv. “Mapa exekuci”, ve které Ize nalézt informace o poCtu exekuci v jednotlivych
krajich, okresech i obcich. Udaje v mapé se vztahuji pouze k fyzickym osobam a data

jsou zverejnéna za roky 2016 az 2021. Data za rok 2020 nejsou dostupna.

Z této webové aplikace vyplyva, Zze v Bohuminé bylo v roce 2021 celkem 1946 osob
starSich 15 let, které byly v exekuci, a celkovy pocet nafizenych exekuci &inil 11 192.
V porovnani s rokem 2016 se vSak v Bohuminé pocet osob v exekuci snizZil o 674

a pocet exekuci se snizil o 1 247.

Nasledujici graf €. 3 vyjadfuje procentualni podil obyvatel Bohumina starSich 15 let
v exekuci v porovnani s okresem, krajem a CR za rok 2021. Z celkového podtu 77
okresu meél okres Karvina 9. nejvyssi podil osob v exekuci. V ramci okresu Karvina
mely vysSi podil osob vexekuci nez Bohumin tyto obce: Havifov, Karvina
a Orlova. Z celkového poctu 14 kraji mél Moravskoslezsky kraj Ctvrty nejvyssi podil

osob v exekuci. Hafe na tom byly kraje Ustecky, Karlovarsky a Liberecky.

Graf €. 3 Procentualni podil obyvatel starsich 15-ti let v exekuci za rok 2021
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Zdroj dat: mapaexekuci.cz
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Na webovych strankach mapabankrotu.cz jsou dale zvefejnény udaje o poctech
dospélych osob v osobnim bankrotu za jednotlivé obce, okresy, kraje i celou CR.
Dle téchto udaju bylo v roce 2021 v osobnim bankrotu celkem 444 osob z Bohumina.
V okrese Karvina Cinil pocet osob v osobnim bankrotu v roce 2021 celkem 4669 osob,

v Moravskoslezském kraji 16 864 osob a v CR 114 tis. osob.

Graf €. 4 Procentualni podil obyvatel starSich 18 let v osobnim bankrotu za rok
2021

2,53
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N
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=

0,5

Procentualni podil obyvatel v osobnim bankrotu
mBohumin ®mokres Karvinda mMSK =CR

Zdroj dat: mapabankrotu.cz

Charita Bohumin v ramci poskytovani své socialni sluzby odborného socialniho
poradenstvi sepisuje navrhy na povoleni oddluzeni jiz od poloviny roku 2013.
Nasledujici graf €. 5 znazorriuje pocty sepsanych navrha od roku 2016. Od konce roku
2021 se na sepisovani navrhl na povoleni oddluzeni podili také organizace

Romodrom o0.p.s., za rok 2021 v po¢tu cca 20 sepsanych navrha.
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Graf €. 5 Charita Bohumin — pocet sepsanych navrhi na oddluzeni za dany rok
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Zdroj dat: Charita Bohumin

2.1.3 Podil nezaméstnanych osob a jeho vyvoj v €ase

Podil nezaméstnanych osob je ukazatel registrované nezaméstnanosti v CR,
ktery znazorfiuje podil dosazitelnych uchazeCl o zaméstnani ve vékové kategorii

15-64 let ze v§ech obyvatel ve stejném véku.*

Dosazitelni uchazeCi jsou wuchazeci, ktefi mohou bezprostfedné nastoupit
do zaméstnani pfi nabidce vhodného pracovniho mista, nemaiji tedy zadnou objektivni

prekazku pro pfijeti zaméstnani.>

V Bohuminé bylo k 30. 9. 2022 celkem 834 dosazitelnych uchaze€i o zaméstnani

a celkem 89 volnych mist. Celkovy pocet osob ve véku 15-64 let €inil 13 116.

4 Ministerstvo prace a socialnich véci (nedatovano). Zména metodiky ukazatele registrované
nezameéstnanosti [online; cit. 2023-1-2]. Dostupné z: https://www.mpsv.cz/web/cz/upozorneni-na-
zmenu-metodiky

> Ministerstvo prace a socialnich véci (nedatovano). Mési¢ni nezaméstnanost — vyvoj na trhu prace ve
vybraném roce [online; cit. 2023-1-2]. Dostupné z: https://data.mpsv.cz/web/data/mesicni-
nezamestnanost-vyvoj-na-trhu-prace-ve-vybranem-roce
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Nasledujici graf znazornuje porovnani podilu nezaméstnanych osob v Bohuminég,
okrese Karvina, Moravskoslezském kraji a Ceské republice. Z grafu &. 6 je patrné,
Ze podil nezaméstnanych osob v Bohuminé je dlouhodobé pod hodnotou podilu
nezaméstnanych osob v okrese Karvina. Naopak je vyrazné vySsi v porovnani s udaji

za celou CR.

Graf €. 6 Vyvoj podilu nezaméstnanych osob
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Zdroj dat: www.uradprace.cz

Dle porovnani podilu nezaméstnanych k 30. 9. 2022 podle obci s rozSifenou
pusobnosti (ORP) ma ORP Bohumin (spole¢né s Litvinovem) tfinacty nejvyssi podil
nezaméstnanych (5,7%). Celkové je 205 ORP, tzn., Ze celkem 191 ORP ma nizsi podil

nezaméstnanych nez ORP Bohumin.
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Nize uvedeny graf znazoriuje porovnani podilu nezaméstnanych v jednotlivych

krajich, kdy kraj Moravskoslezsky ma podil nezaméstnanych druhy nejvy$si v CR.

Graf €. 7 Podil nezaméstnanych v jednotlivych krajich k 30. 9. 2022 (v %)
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Zdroj dat: www.uradprace.cz

2.1.4 Socialni davky pro zmirnéni tizivé situace ob¢anu z hlediska vyvoje v
case

Prispévek na bydleni, pfispévek na Zivobyti a doplatek na bydleni

Jednim z ukazatell ekonomické struktury obyvatelstva je mnozstvi vyplacenych
socialnich davek. Ekonomickou situaci obyvatel a stav nezaméstnanosti dokresluji
poéty vyplacenych davek pomoci v hmotné nouzi — prispévk na Zivobyti (PnZ)
a doplatkll na bydleni (DnB), pfipadné davky statni socialni podpory — pfispévku
na bydleni (PnB).
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Na davku statni socialni podpory — pfispévek na bydleni ma narok vlastnik, najemce
nebo podnajemce bytu ¢i domu, majitel stavby pro individualni €i rodinnou rekreaci
nebo jedinec, ktery byt uziva na zakladé sluzebnosti (vécného bfemene), pokud 30 %
celkovych pfijmu jedince/rodiny nestaci k pokryti nakladl na bydleni a souasné
téchto 30 % pfijma je nizsi nez prislusné normativni naklady stanovené zakonem.®
Z uvedeného je zfejmé, Ze na tuto davku ma narok podstatné SirSi skupina osob,
nez na davku pomoci v hmotné nouzi — doplatek na bydleni. Davku vyplaci pfislusné

Kontaktni pracovi$té Ufadu prace Ceské republiky.

Davky pomoci v hmotné nouzi jsou formou pomoci osobam/rodinam, které nemaji
dostatecné pfijmy a jejich celkové majetkové a socialni poméry jim neumoziuji
zabezpeceni zakladnich Zivotnich potfeb na uUrovni stale pfijatelné pro spole¢nost.’
Tyto davky rovnéz vyplaci prislusné Kontaktni pracovisté Ufadu prace Ceské

republiky.

Tabulka ¢. 3 Prehled nékterych vyplacenych davek statni socialni podpory
a davek pomoci v hmotné nouzi

\UEET B EIWA  Prispévek na Pfispévek na Doplatek na Rodi¢ovsky
bydleni Zivobyti bydleni prispévek

Zdroj dat: Ufad prace CR, Generaini feditelstvi

6 Ministerstvo prace a socialnich véci (31. 12. 2022). Statni socialni podpora [online; cit. 2023-1-2].
Dostupné z: Dostupné z: https://www.mpsv.cz/web/cz/statni-socialni-podpora

7 Ministerstvo prace a socialnich véci (31. 12. 2022). Stétni socialni podpora [online; cit. 2023-1-2].
Dostupné z: Dostupné z: https://www.mpsv.cz/pomoc-v-hmotne-nouzi
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Prispévek na péci

Ze zakona ¢&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist
(§ 7) vyplyva, Ze prispévek na péci je poskytovan osobam zavislym na pomoci druhé
fyzické osoby, a to zdlvodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu. Stat
se timto pfispévkem snazi podilet na zabezpeleni adekvatni pomoci v podobé
profesionalnich socialnich sluzeb nebo jinych forem pomoci podle zakona o socialnich

sluzbach pfi zvladani zakladnich Zivotnich potreb.

Prispévek na péci je jednou z davek pro osoby se zdravotnim postizenim a narok
na tuto davku se odviji od zdravotniho stavu dané osoby, nikoli od jejiho pfijmu.
Nize uvedena tabulka €. 4 znazorfuje vyvoj poctu vyplacenych davek od roku 2018,
kdy lze konstatovat, Ze v roce 2021 doslo k nepatrnému poklesu vyplacenych davek

Vv porovnani s pfedchazejicim obdobim.

Tabulka ¢. 4 Pocet vyplacenych davek prispévku na péci dle stupné zavislosti

Mésic vyplaty Stupen zavislosti na pomoci jiné osoby
l. lehka . stredné [ll. tézka IV. dplna celkem
tézka

214 165 135 106 620
2018
212 184 139 95 630
2019
212 182 130 98 622
2020
206 167 133 89 595
2021

Zdroj dat: Ufad prace CR, Generalni feditelstvi

2.1.5 Nahradni rodinna péce a déti v nepriznivé socialni situaci

Na déti, které se ocitly v nepfiznivé socialni situaci, se zaméfuje organ
socialné-pravni ochrany déti (dale jen OSPOD), ktery ma tuto €innost na starosti nejen
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v Bohuminé, ale také v Dolni Lutyni a Rychvaldu. Vénuje se pfevazné détem,
které jsou ze strany rodicu ¢i jinych osob zanedbavané, nebo dokonce tyrané. Ro¢né
se jedna prumérné (za obdobi 2018-2021) o 130 déti. NejCastéji si rodi¢e neplni
své povinnosti v souvislosti s povinnou Skolni dochazkou déti, nezajistuji détem
adekvatni lékarkou péci Ci jinak zanedbavaji své povinnosti vyplyvajici z rodiCovské
odpovédnosti. Dale OSPOD svou pozornost sméfuje takeé k détem, které Cini vychovné
problémy, zneuzivaji navykoveé latky, nebo pachaji protipravni jednani. Témto
pfipadim se vénuji kuratorky pro déti a mladez, jejichZz evidenci projde v priméru
80 déti rocné (za obdobi 2018-2021). Pfi praci s détmi socialni pracovnici hojné
vyuzivaji sluzeb odbornych poradenskych zafizeni, neziskovych

organizaci aj. tak, aby byla pomoc détem a potazmo celym rodinam co nejefektivnéjsi.

Ta mnohdy nejzasadnéjSi a pro dité nejvice ohrozZujici situace vSak nastava,
kdyZ o néj nemohou pecovat vlastni rodie. Pak je nesmirné dllezité, aby tyto déti
dostaly prilezitost vyrlstat v nahradni rodiné. PocCet déti v nahradnich rodinach
v Bohuminé a pfilehlych obcich Rychvald a Dolni Lutyné pozvolna, avSak trvale roste.
Zatimco v roce 2018 bylo do nahradni rodinné péce svéfeno 141 déti, v roce 2021
je to jiz déti 172. O déti vtéchto pfipadech pecuji Clenové SirSi rodiny ditéte
nebo vyskoleni profesionalni péstouni. O svéreni ditéte do péstounské péce pripadné
do osvojeni kazdorocné pozada cca 10 osob, které nasledné absolvuji potfebnou
pFipravu. Pfi vykonu péstounské péce pomahaji péstounim doprovazejici organizace
s povérenim pro vykon socialné-pravni ochrany déti, které rovnéz zajistuji poskytnuti
potfebnych sluzeb a odborné pomoci. Bez ohledu na narust poctu déti, které vyrastaji
v nahradni rodinné péci vSak i nadale kazdy rok zustava v nasem spravnim obvodu

cca 20 déti zejména starSiho véku v détskych domovech.

2.1.6 Kriminalita a socialné patologické jevy

Zajisténi bezpednosti je Ukolem Policie Ceské republiky. Sluzebni obvod
bohuminského oddéleni tvofi uUzemi meésta Bohumina a mésta Rychvaldu.
V Bohuminé pulsobi rovnéz Méstska policie Bohumin, ktera byla zfizena obecné
zavaznou vyhlaskou zastupitelstva mésta v roce 1992. Méstska policie Bohumin
pusobi na zakladé verejnopravni smlouvy ve vSech obcich ORP, avSak v Rychvaldu

a Dolni Lutyni jen po omezenou pracovni dobu a v omezeném poctu.
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Zakladnim zdrojem informaci jsou statistickd data Policie CR s komentafem
o Cinnosti méstské policie, pfedevSim na useku vefejného poradku, obCanského
souziti, dale prestupkl proti majetku a na useku ochrany pfed alkoholismem
a jinymi toxikomaniemi.

Soucasti statistickych vystupd pro analyzu kriminality na urovni Obvodniho oddéleni
Policie CR Bohumin jsou hodnoty trestné &innosti spachané na katastralnim uzemi

mésta Bohumina, které toto oddéleni ,spravuje”.

Z dlouhodobého hlediska je bezpec€nostni situace stabilizovana.

Graf €. 8 Pocet evidovanych trestnych €¢inGi v Bohuminé za dany rok
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Zdroj: Méstsky urad Bohumin, Statistiky kriminality

Z predchoziho grafu je patrné, ze prestoze v roce 2019 pocet evidovanych trestnych
¢ind mirné vzrostl, dochazi k soustavnému poklesu zjisténého napadu trestné €innosti

za soucCasného zvyseni jeji objasnénosti, ve srovnani s pfedchazejicim obdobim.

2.1.6.1 Vyzkum vnimani pocitu bezpeci
V poradi jiz tfeti dotaznikové Setfeni pocitu bezpeci, kterého se méli moznost zucastnit
obCané Bohumina i jeho navstévnici, prokazal ve srovnani se ziskanymi daty

z pfechozich let (2015, 2018) pozitivni trend. Prizkum probihal v obdobi od konce
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ledna do poloviny dubna 2022 a zucastnilo se ho 523 respondentd. Z daného
dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze lidé se v Bohuminé citi stale bezpeclnéji,
méné se v obci setkavaji s protipravnim jednanim (coz odpovida i policejnim
statistikdm) a je vnimana rostouci spokojenost obCanu s praci méstské policie.
Dotazovani, ktefi udélili horsi stuperi ohodnoceni spokojenosti s praci méstské policie,
nejCastéji sva vyjadifeni odlvodnovali tvrzenim, Ze uniformované malo vidi
v problémovéjsich lokalitach meésta, za které oznacCovali oblasti kolem ubytoven,
nadrazi & péSi zoény. Shodné, jak tomu bylo v pfedchozich prizkumech pocitu
bezpeci, bylo respondenty upozorfiovano na problematiku drog a vandalismu,
dale si nejvice stéZovali na pfisluSniky socialné slabSich vrstev. Na vysledky
dotaznikového Setfeni reaguji jednotliva navrzena opatfeni Planu prevence

kriminality.®

2.1.7 Socialné vylouéené lokality v Bohuminé

Na uzemi mésta Bohumina se vyskytuji mista, menSi oblasti, ktera jsou vnimana
jako socialné vylouCené. Jedna se o jednotlivé domy, pfipadné ubytovny
(v soukromém vlastnictvi) a jejich bezprostfedni okoli, které jsou vefejnosti vnimany

jako problémové, nebo jako Spatna adresa.

Takto jsou vnimany zejména tfi domy v centru mésta a jeden dum v Pudlové,

kde se dohromady zdrZuje vice jak sto osob.

Mezi spoleCné znaky lidi Zijicich vtéchto mistech patfi chudoba, zavislost
na socialnich davkach, nezaméstnanost, zadluzenost, nizka kvalita bydleni a rizikové
formy chovani. Lze konstatovat problematické souziti s majoritou a také Casté

stéhovani a zmény v obsazeni danych objektl, coz sebou nese dalsi obtize.

8 Mésto Bohumin (23. 2. 2022). Plan prevence kriminality na obdobi 2022 — 2030, str. 10 - 11,
[online; cit. 2022-11-30]. Dostupné z: https://www.mesto-bohumin.cz/data/dokumenty/13866.pdf
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3 Socialni sluzby a navazné aktivity v Bohumineé

Pfehled sou€asného ¢lenéni systému socialnich sluzeb dle zakona €. 108/2006 Sb.,

o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu:

Socialni poradenstvi

Cilem je poskytnout cilené skupiné obyvatel socialni poradenstvi zaméfené
na efektivni feSeni jejich aktualni nepfiznivé situace. Zakladni socialni poradenstvi
poskytuji zdarma vsichni registrovani poskytovatelé socialnich sluzeb prostfednictvim

odborné vzdélanych socialnich pracovnikd.

Odborné socialni poradenstvi se zaméfuje na konkrétni potfeby jednotlivych klientd
a je poskytovano zejména v obCanskych poradnach, rodinnych a partnerskych
poradnach, poradnach pro seniory, poradnach pro obéti domaciho nasili, poradnach

pro osoby se zdravotnim postizenim apod.

Sluzby socialni péce

Jsou urCeny prfedevsim lidem, ktefi potfebuji pomoc, podporu a péci jiné osoby.
Zajistuji jim jejich fyzickou €i psychickou sobéstacnost a pomahaji jim zapojit
se co nejvice do bézného Zivota spole€nosti s cilem umoznit jim tak prozit Zivot v jejich
pfirozeném socialnim prostfedi na co nejlepsi zivotni urovni. Pokud to klientav stav
jiz nedovoluje, cilem sluzby je zajistit klientim dUstojné prostiedi a zachazeni
s ohledem na dUsledné uplatriovani jejich prav. Tyto sluzby jsou dle platné vyhlasky

zpoplatnény, tj. klienti plati stanovenou uhradu za konkrétni sluzby a ukony.

Sluzby socialni prevence

Jejich cilem je minimalizovat riziko socialniho vylou€eni u osob nachazejicich
se v nepfiznivé socialni situaci. Jedna se o sluzby reagujici na realny vyskyt socialné
patologickych jevi ve spoleCnosti s cilem pomoci pFeklenout osobam
jejich nepfiznivou Zivotni situaci a chranit tak i spole€nost pfed vznikem a Sifenim
nezadoucich spoleCenskych jevl. Jedna se o sluzby poskytované pfevazné zdarma,

nebo za symbolicky poplatek, ktery rovnéz upravuje platna legislativa.
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VysSe uvedené socialni sluzby jsou poskytovany riznymi zpusoby a formami:

» Ambulantni socialni sluzby jsou sluzby, za kterymi klient dochazi, nebo je
dopravovan do zafizeni socialnich sluzeb, kdy vSak soucasti sluzby neni
ubytovani. Jedna se napfiklad o centra dennich sluzeb, stacionare, socialné
terapeutické dilny apod.

» Pobytové socialni sluzby jsou spojeny s ubytovanim v zafizenich socialnich
sluzeb a jsou urCeny lidem, ktefi potfebuji vysokou miru podpory, pomoci
a pécCe ve vsech oblastech Zivota, nebo se ocitaji bez pfistfeSi &i v krizi.
Napfiklad se jedna o domovy pro seniory, azylové domy, chranéné bydleni
apod.

» Terénni socialni sluzby jsou poskytovany v pfirozeném socialnim prostfedi
klienta (nejCastéji v domacnosti), nebo jsou realizovany v ,terénu“ (napfiklad
vylou€ena lokalita). Jedna se napfiklad o pecCovatelskou sluzbu, podporu
samostatného bydleni, terénni programy, socialné aktivizacni sluzby pro rodiny

s détmi apod.

Na uzemi mésta jsou poskytovany sluzby ve vSech vySe uvedenych druzich
a formach. Prehled socialnich sluzeb, spolu s nedilnou soucasti navaznych aktivit
je uveden v priloze €. 2 komunitniho planu — Sit socialnich sluZzeb a navaznych aktivit

na Uzemi mésta Bohumina.
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Nasledujici graf €. 9 znazoruje podil pusobicich socialnich sluzeb poskytovanych
na uzemi mésta Bohumina podle druhu sluzby. Z grafu je patrné, Ze sluzby socialni
péfe a socialni prevence jsou co do pocltu rozlozeny vice méné rovnomeérné.
Co se tyka sluzby socialniho poradenstvi je nutno zminit, Ze poradenstvi poskytuji

rovnéz socialni pracovnici obce.

Graf €. 9 Podil socialnich sluzeb poskytovanych na tzemi mésta Bohumina
podle druhu sluzby

M Socidlni poradenstvi
W Sluzby socidlni péce

1 Sluzby socidlni prevence

Nize uvedeny graf €. 10 znazorriuje podil pasobicich socialnich sluzeb na uzemi mésta
Bohumina rozdéleny podle formy poskytovani sluzby. Z grafu je patrné, Ze na uzemi

meésta Bohumina jsou zastoupeny sluzby terénni, ambulantni i pobytové.

Graf €. 10 Podil socialnich sluzeb na izemi mésta Bohumina podle formy
poskytovani sluzby

B ambulantni sluzby
M terénni sluzby
M pobytové sluzby

terénni + ambulantni sluzby
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3.1 Finanéni zajisténi socialnich sluzeb

~Poskytovani socialnich sluzeb je dle Sdéleni Komise ¢. 2012/C 8/02 o pouZiti pravidel
EU v oblasti statni podpory na vyrovnavaci platbu udélenou za poskytovani sluzeb
obecného hospodafského zajmu a dle Dopisu predsedy Ufadu pro ochranu
hospodérské soutéZe ministryni préce a sociélnich véci & j.: UOHS--C10/2013-
4620/2013/420/TEh ze dne 29. 3. 2013 povaZovano za poskytovani sluzeb obecného
hospodarského zajmu. Jako takové se musi fidit ustanovenim Evropské unie
o0 sluzbach obecného hospodarského zajmu a jejich financovani je limitovano pravidly

verejné podpory.“?°

,Poskytovatelé sluzeb zafazenych do Krajské sité socialnich  sluzeb
v Moravskoslezském kraji (dale jen ,Krajska sit“) a financovanych z krajskych
prostredkl na provoz socialnich sluzeb jsou ze strany kraje povérovani k jejich vykonu

jako sluzby v obecném hospodarském zajmu formou uzavreni Smlouvy o zavazku.“ 10

,Kraji z této smlouvy vyplyva povinnost garantovat, Ze poskytnuté financni prostfedky
k financovani socialnich sluZzeb budou slouZit jako kompenzace za vykon sluZzeb
obecného hospodarského zajmu, tzn. povinnost stanovit jednotny zplsob vypoctu
vyrovnavaci platby pro vSechny poskytovatele socialnich sluzeb, vé. posouzeni

pfipadné nadmérné vyrovnavaci platby.* 11

,Pro kapacity socialnich sluzeb, jejichz realizaci je poskytovatel povéren
v ramci zavazku verejné sluzby, je kazdy rok vypoctena maximalni vySe vyrovnavaci
platby, ktera predstavuje maximalni vy$i finanéni podpory socialnich sluzeb
z vefejnych, ¢i soukromych zdroju. Po ukoncCeni dotacniho roku je provadéno
posouzeni vyrovnavaci platby, kde jsou zhodnoceny skute¢né obdrZzené zdroje/vynosy
socialni sluzby ve vztahu ke skutecné realizovanym nakladim a posouzena
uznatelnost téchto nakladi vzhledem k zavazku sluzby v obecném hospodarském
zajmu, vCetné dodrzeni stanoveného stropu maximalni vyse vyrovnavaci platby, {j.
maximalni vySe opravnénych provoznich nékladd. Pripadna nadmérna vyrovnavaci

platba bude vracena zpét do rozpoctu povérovatele, tzn. Moravskoslezského kraje. 12

9 Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji na léta 2021-2023. Ostrava:
Moravskoslezsky kraj, [2020]. str. 25, ISBN 978-80-7576-056-2.

10 Tamtéz, str. 26

11 Tamtéz, str. 27

12 Tamtéz, str. 27
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Socialnim sluzbam zafazenym do Krajské sité je poskytovana finan¢ni podpora
z vefejnych zdroju (statni rozpocet, krajské, obecni rozpodty) formou vyrovnavaci
platby, kdy hlavnim vefejnym zdrojem finanéni podpory provozu socialnich sluzeb
je krajsky dotaéni ,Program na podporu poskytovani socialnich sluzeb“ financovany
z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpocCtu (dale jen ,Program z kapitoly 313)

a individualni projekty kraje ,Podpora sluZzeb socialni prevence” (dale jen ,IP MSK").13

Mezi nezanedbatelné zdroje patfi rovnéz finanéni prostfedky z rozpoc¢tu jednotlivych
obci a dale pak platby klientd v téch druzich socidlnich sluzeb, které ze zakona
poskytuji sluzby za uhrady stanovené vyhlaskou €. 505/2006 Sb., ktera stanovi
zakonné ramce pro vybér uhrad. Vybér thrad od klientl se tyka jen nékterych druhd
socialnich sluzeb, nejCastéji se jedna o sluzby socialni péCe. Mezi dalSi zdroje patfi
napfiklad uhrady od zdravotnich pojiStoven a prostfedky ziskané prostfednictvim

nadaci a grantll, vefejnych sbirek, benefi¢nich akci apod.

Za soucasnych podminek pro financovani socialnich sluzeb je zfejmé,
Ze kazda socialni sluzba musi mit svého vefejného zadavatele. Tim je pfedevsim
obec, na jejimz uzemi pUsobi. Jsou-li potfebné zdroje na jeji financovani,
je zapotiebi, aby obec jasné deklarovala, Zze sluzba odpovida potfebam obc&anu
na jejim uzemi. Vramci dota¢niho Fizeni na rdznych Uudrovnich financovani
je predpokladem pro dolozeni potfebnosti socialni sluzby napfiklad pravé to,

Ze je zakotvena v planu rozvoje socialnich sluzeb dané obce.

3.2 Financovani socialnich sluzeb z rozpocétu mésta Bohumina

Socialni sluzby poskytované na uzemi mésta Bohumina jsou financovany z rozpoctu
mésta prostfednictvim dotacniho programu. Program na dany rok je schvalovan
zastupitelstvem mésta zpravidla v prosinci pfedchoziho roku a poskytovatelé sluzeb,
ktefi splfiuji podminky programu, Zadaji o dotaci na dany rok na pfelomu ledna
a unora. Dotacni komise poté v souladu s podminkami programu zadosti vyhodnoti

a navrhne zastupitelstvu mésta vySe dotaci jednotlivym Zadatelim.

ZrozpoCtu meésta Bohumina jsou rovnéz financovany i dal8i socialni sluzby

(které nespliuji podminky vyhlaSeného programu), které jsou poskytovany na uzemi

13 Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji na léta 2021-2023. Ostrava:
Moravskoslezsky kraj, [2020]. str. 26, ISBN 978-80-7576-056-2.
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mésta Bohumina, ale i mimo toto uzemi, pokud jsou sluZzbami zajiStovany potreby

obd&anti mésta Bohumina. Zadosti jsou posuzovany individualné.

Jelikoz je mésto Bohumin zfizovatelem pfispévkové organizace Centrum socialnich
sluzeb Bohumin, ktera rovnéz poskytuje socialni sluzby, jsou tyto socialni sluzby

financovany z rozpoc€tu mésta prostrednictvim pfispévku zfizovatele.

Protoze  socialni  sluzby  podporované zrozpoCtu mésta  Bohumina
jsou Moravskoslezskym krajem povérfeny k vykonu sluzby v obecném hospodaiském
zajmu dle Rozhodnuti komise €. 2012/21/EU, mésto Bohumin, jako vefejny donator,
pfipojuje v dota¢ni smlouvé svuj zdroj financovani pod Povéfeni Moravskoslezského

kraje.

Nasledujici graf €. 11 znazorfiuje vyvoj objemu financnich prostfedkd (v tis. KC&)

vynalozenych z rozpo¢tu mésta na financovani socialnich sluzeb.

Graf ¢. 11 Finan¢€ni prostredky vynalozené na financovani socialnich sluzeb
z rozpoétu mésta Bohumina (v tis. K¢)
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Zdroj dat: Méstsky ufad Bohumin, Odbor socialni

Mésto Bohumin ma zadavatelskou Ci spolu zadavatelskou roli u 19 socialnich sluzeb,

tak, jak je uvedeno v priloze €. 2.
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Soucasti zdroje financovani za mésto Bohumin je rovnéz tzv. nefinan¢ni podpora

formou slevy na najmu za uzivani nebytovych prostor, ktera €ini cca 0,5 mil. KE ro¢né.

Nize uvedeny graf €. 12 znazorfiuje procentualni pomeér zdrojl financovani socialnich
sluzeb, jejichz zadavatelem Ci spolu zadavatelem je mésto Bohumin. Nutno zminit,
Zze mésto Bohumin aktualné finanéné nepodporuje socialni sluzby poskytované

Bohuminskou méstskou nemocnici.

Graf ¢. 12 Zdroje financovani sluzeb se zadavatelskou roli mésta Bohumina
v roce 2021

B MPSV statni rozpocet

B mésto Bohumin
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Zdroj dat: Jednotlivi poskytovatelé socialnich sluzeb

26



Co se tyka nakladl na socialni sluzby, tak nejvysSi procento, jak ukazuje graf €. 13,
tvofi osobni naklady. V roce 2021 Cinily celkové naklady na socialni sluzby
se zadavatelskou roli mésta Bohumina cca 97,6 mil. K&, z toho osobni naklady
predstavovaly ¢astku cca 78 mil. KE. Na zajisténi vySe uvedenych socialnich sluzeb

se v roce 2021 podileli zaméstnanci o celkovém poctu cca 140 uvazku.

Graf ¢. 13 Naklady na socialni sluzby se zadavatelskou roli mésta Bohumina
v roce 2021

H Osobni naklady

B Provozni naklady

Zdroj dat: Jednotlivi poskytovatelé socialnich sluzeb
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4 Planovani socialnich a navaznych sluzeb v Bohuminé
na obdobi 2023 - 2026

Pro efektivni planovani socialnich sluzeb na naSem uzemi je dulezité,
aby byly mapovany skute¢né potfeby obCanld a byla tim pfiznivé ovlivnéna jejich
budoucnost. Podstatné pfitom je vychazet ze zakladnich vychodisek zakona
o socialnich sluzbach. Tato jsou dana ustanovenimi paragrafu 2, ktery mj. stanovi,
Ze socialni sluzby maji odpovidat tomu, co lidé potfebuji, maji na né pusobit aktivné
a posilovat je v tom, aby mohli co nejdéle zUstat ve svém pfirozeném prostiedi, doma.
Ve mésté jsou informace o potfebnosti ziskavany od poskytovatell socialnich sluzeb
a navaznych aktivit, spolupracujicich subjektl, dale od socialnich pracovnik(l obce,
z vystupl jednotlivych pracovnich skupin, z dotaznikovych Setfeni a anket, setkani
s obCany apod. Se zjisténimi v oblasti potfeb nasledné pracuji jednotlivé pracovni
skupiny, které jsou soucasti procesu komunitniho planovani a zapracovavaji navrhy

moznych feSeni, i reakce na tyto zjisténé potreby.

Cile stanovené v tomto planu jsou €lenény v ramci jednotlivych pracovnich skupin,
dle zaméreni cilové skupiny a zjisténych potfeb. Formulace cili v tomto dokumentu
vyjadfuje idealni stav, ke kterému by naplhovani planu mélo smérovat. Nasleduje
popis opatfeni, ktera podpofi naplnéni cile a popis aktivit, které jsou navrhem moznych
forem a zpusobU pro naplfiovani cild. Zaroveri je také vénovana pozornost prifezovym
tématim, ktera byla shodné identifikovana napfi¢ pracovnimi skupinami

a na jejich realizaci se budou pracovni skupiny podilet spole¢né.

4.1 Prufezova témata

V prubéhu pfipravy nového Komunitniho planu v Bohuminé byla v ramci jednani
jednotlivych pracovnich skupin, ale také pfi dalSich spole¢nych setkanich a aktivitach

definovana prufezova témata.

Jedna se o témata, ktera se prolinaji napfi¢ oblastmi, kterym se jednotlivé pracovni
skupiny vénuji. Tato témata maji dopad nejen na dostupnost socialnich sluzeb
na Uzemi mésta Bohumina, ale také na ZzZivot obCanl, a to predevSim téch,

ktefi se ocitaji v nejriznéjSich nepfiznivych socialnich situacich.
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1. Spoluprace ob¢anti a obce, meziresortni partnerska spoluprace

Komunitni planovani je soucasti Zivota v obci. Cilem aktivit v této oblasti je stav,
kdy proces komunitniho planovani v Bohuminé ma podporu samospravy, statni spravy
a ob&anu. Planovani socialnich a navaznych sluzeb umozZnuje pruzné reagovat
na poptavku a nabidku jednotlivych sluzeb a zajistit tak pro obCany potfebné sluzby

a aktivity na uzemi mésta.

Velmi dulezita je podpora spoluprace vSech zainteresovanych subjektd v dané oblasti,
ktera pfispiva k u€inné a efektivni podpofe obcCanu, ke zkvalitnéni poskytovanych

sluzeb a pfedavanych informaci.

Planované aktivity v této oblasti:

- PokracCovani v procesu komunitniho planovani.

- Pravidelna jednani pracovnich skupin, v€etné jednani s pfizvanymi hosty.

- Zapojovani ob&anu do aktivit komunitniho planovani.

- Meziresortni setkavani ke konkrétnim tématim, ktera vzejdou z procesu

planovani.

2. Stabilni a ekonomicky zajisténa sit’ socialnich a navaznych sluzeb, které

reaguji na potireby ob¢éanti

Podpora stavajicich socialnich sluzeb a navaznych aktivit ve meésté Bohumin
je soucasti procesu planovani a je dulezité v ni kontinualné, dlouhodobé pokracovat.
Obc¢ané Bohumina maiji k dispozici Siroké spektrum socialnich sluzeb, soutasné
je potfebné priibézné zjistovat a vyhodnocovat potieby v Uzemi a cilit podporu tam,

kde je skuteCné potfebna.

Planované aktivity v této oblasti:

- Finan¢ni podpora sluzeb, kde ma meésto Bohumin zadavatelskou (spolu

zadavatelskou) roli.
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- Finan¢ni podpora sluzeb, kde nema mésto Bohumin zadavatelskou (spolu
zadavatelskou) roli, avSak jsou poskytovany obanum meésta Bohumina a jsou
vyhodnoceny jako potiebné.

- Podpora stavajicich navaznych sluzeb, jejichz potfebnost trva a vyplyva
Z procesu komunitniho planovani.

- Pravidelny monitoring fungovani socialnich sluzeb — reakce na potieby,
naplnéni kapacit, efektivitu.

- Zahajeni komunikace s okolnimi obcemi za uCelem  zapojeni

se do spolufinancovani socialnich sluzeb, které vyuzivaji jejich ob&ané.

3. Informovanost

VSechny pracovni skupiny se pribézné vénuji tématu dostateného informovani
obCanl o moznostech dostupné podpory v pfipadé, Ze potfebuji pomoc. Sou€asné
je dulezité, aby informace byly dostupné také odborné verejnosti, predstavitelim
obecni samospravy atd. Mnohdy ,jen“ nedostatek informaci mize mit vyznamny

dopad na zivot konkrétniho Clovéka, ktery nedostane adekvatni pomoc a podporu.

Planované aktivity v této oblasti:

- Pravidelna aktualizace pfehlednych webovych stranek mésta a webovych
stranek poskytovatell socialnich sluzeb.

- ZvySovani povédomi o socialnich sluzbach prostfednictvim medii (TIK, méstské
noviny OKO, dalsi tiskoviny a webova prostifedi) a porfadani osvétovych aktivit
pro verejnost.

- Vytvoreni a distribuce aktualizované mapy socialnich a navaznych sluzeb.

- Realizace besed, konferenci pro odbornou i laickou vefejnost.

4. Dobrovolnictvi

Jednim z témat, ktera byla diskutovana napfi¢ pracovnimi skupinami, bylo také téma
dobrovolnictvi a jeho dalSi SirSi vyuziti. V Bohuminé dlouhodobé probihaji pravidelné
aktivity dobrovolnikG v nejriznéjSich formach. Soulasné se také ukazala

nezastupitelna role dobrovolniki v mimofadnych situacich, kterymi v poslednich
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letech mésto prochazi (pandemie Covid-19, uprchlici z Ukrajiny, mimofadné situace

prirodnich pohrom, krizové situace atd.).

Planované aktivity v této oblasti:

PokraCovani  dobrovolnickych  aktivit na uzemi mésta (seniofi
jako dobrovolnici, studenti, podpora dobrovolnictvi v socialnich sluzbach ad.)
Zajisténi pomoci prostiednictvim dobrovolnikd lidem nejen v socialnich
sluzbach, ale i v domacnostech.

Prohloubeni spoluprace s dobrovolnickou organizaci — organizacemi.
Osloveni a ziskani ob&anu pro dobrovolnictvi — kampané, osvétové aktivity,
zvySovani informovanosti ad.

Vyjednani finanéni podpory organizaci zajistujici dobrovolnictvi.
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4.2 Pracovni skupina Seniori

Pracovni skupina se zabyva mapovanim potieb obc&anl seniorského véku,
ktefi dosahli spoleCensky uznaného véku pro odchod do ddchodu, tzn. 65 a vice let,
zpravidla ekonomicky neaktivnich. Populace seniord se vyznacuje vysokou
riznorodosti, u kazdého jedince je starnuti individualni zalezitosti, od ¢ehoz se také
odviji jejich rozdilné potfeby v daném Case. Pocetnou skupinu ve spolecnosti tvoFi
tzv. ,aktivni seniofi“. Tato skupina lidi i po dosazeni daného véku nadale zUstava
sobéstacna v uspokojovani svych zakladnich zZivotnich potfeb a je stale aktivhé

zapojena do déni ve spole¢nosti.

Pro podporu zdravého starnuti v naSem mésté je dalezité vytvaret vhodné podminky,
nabidku sluzeb a aktivit, s cilem posilit socialni zaclefiovani seniorl nejen v roding,
ale také v komunité (obci) a zvysit tim jejich kvalitu Zivota. V opacném pfipadé,
kdy podpora dobfe nefunguje, seniofi Casto upadaji do izolace a byvaiji Ihostejni k déni
ve spolecnosti i k sobé& samym, coz muzZe mit negativni vliv na jejich psychickeé i fyzické
zdravi a jejich zivotni pohodu. Efektivnhé nastavena podpora seniorll v oblasti socialni
plni funkci prevence socialniho vylou€eni, dopomaha ke zmirnéni nepfiznivych
dopadl ve spojitosti s pfekonavanim raznych zZivotnich situaci a zmén, které pfinasi
samotné stafi, jako je napfiklad chybéni rodinnych vazeb, ukonenim vydéle¢né
¢innosti pokles pfijmU, zdravotni obtize v souvislosti s vékem, amrti zivotniho partnera

a mnoho dalSich.

S pfibyvajicim vékem, v navaznosti na zdravotni obtize, se ze strany seniorl zvySuje
zajem o socialni a zdravotni sluzby. Kromé tzv. ,aktivnich seniort” se ve spoleCnosti
nachazi také neméné podstatna skupina seniord se snizenou sobéstacnosti,
jejichz situace vyzaduje pomoc a péci druhé osoby. Patfi sem i seniofi Zijici
v pobytovych socialnich sluzbach, protoze jejich situace jim nadale neumoZzniuje

setrvat v pfirozeném prostfedi, jejich domovech.

S ohledem na snizenou sobéstadnost, ma pro seniory velky vyznam podpora
a pomoc rodinnych pfisludnikd, znamych (tzv. pecujicich osob) a socialnich sluzeb,
ktera pfispiva k udrzeni dosavadni sobéstacnosti a zachovani jejich lidské dlstojnosti.
K zabezpeceni smysluplného a spokojeného Zivota seniortl na izemi mésta je dulezité

zajistit adekvatni, pestrou a dostateCnou nabidku sluzeb, a to od vzdélavacich
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a volnocCasovych aktivit, az po sluzby poskytujici odbornou, profesionalni péci o osoby

seniorského véku.

4.2.1 Popis cild, opatreni a potieb - PS Seniofri

Pro zachovani a zvySovani kvality Zivota seniort a podpory aktivniho starnuti na uzemi
mésta je dullezité, aby dochazelo k pravidelnému vyhledavani novych podnétu
ve vzajemné spolupraci se seniory. Vhodné nastavené podminky zdravého starnuti
v dané komunité jsou jednim ze zakladnich pfedpokladu pro zamezeni socialnimu

vylou€eni a dusledkim samoty.

Ne kazdy senior ma moznosti a pfilezitosti aktivné travit svij volny ¢as s ohledem
na sniZzenou sobéstacnost v souvislosti s vékem nebo zdravotnim omezenim. V roce
2021 bylo na uzemi mésta Bohumina evidovano zhruba 600 lidi pobirajicich finanéni
pomoc ze strany statu prostfednictvim pFispévku na péci, k zajisténi odpovidajici
pomoci a podpory pfi uspokojovani zakladnich Zivotnich potfeb, na které jim
jiz nezbyvaiji sily. Tato podpora je zpravidla zajiStovana prostfednictvim neformalnich
pecujicich osob (rodinni pfislusnici, znami a sousedé), popfipadé za pomoci
socialnich sluzeb (terénni a pobytovou formou). Je pfirozené, Zze kazdy Clovék
se nejlépe citi v prostfedi, které dobfe zna, v pfitomnosti své rodiny a pfratel.
Pro obCany se sniZzenou sobéstacnosti tato potfeba nabyva na svém vyznamu,
ztrata bydleni mulze predstavovat, ztratu vlastni minulosti. Na tuto skutecnost
je dulezité reagovat vyznamnou podporou osob pecujicich, ktefi péci o seniora zajistuji
nebo se na ni podileji (dostateCna a srozumitelna informovanost o moznostech
zajiSténi a usnadnéni narotné péce) a podporou dostate¢né kapacity socialnich
sluzeb, které zohledhuji nejen potfeby seniort, ale také pecujicich osob (terénni

sluzby, odlehCovaci sluzba).

Podparné opatfeni domaci péce terénni formou na Uzemi mésta zajiStuje
peCovatelska sluzba (napomoc pfi zvladani béznych ukonu o vlastni osobu
a domacnost) a osobni asistence (obsah podporujici ¢innosti si uréuje klient sam).
Nedilnou soucasti podplrnych opatfeni domaci péce tvori odlehCovaci sluzba.
Ta nahradi celodenni starostlivost pecujici osoby v dobé jeji neolekavané
Ci planované nepfitomnosti. Odlehovaci sluzba vznikla na uzemi mésta v roce 2007,

aktualné je kapacita sluzby zajisténa v poc¢tu 10 luzek. Ze strany mésta jsou finanéné
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podporovany pouze 2 luzka (v Krajské siti se statusem zakladni), dalSich 8 lizek

je financovano z prostfedkl Operacniho programu zaméstnanosti (OPZ) a dalSich

prijma (v Krajské siti se statusem optimailni), a to do konce roku 2022. Pro udrzeni

stavajici kapacity pobytové sluzby je nutna finanéni spoluucast vefejného zadavatele

- mésta Bohumina pro 8 lizek. S ohledem na skuteCnost, ze vroce 2021

nebylo mozné uspokojit z kapacitnich divodl 23 zajemct o sluzbu, je dulezité

podporovat udrzitelnost této sluzby alespon pfi aktualni kapacité [0Zzek. NedostateCna

kapacita této sluzby mize mit negativni vliv jak na opeCovavaného, tak na pecujici

osobu.

Opatieni 1. 1 Podpora pecujicich osob

Popis opatreni:

Zajisténi dostateéné informovanosti o mozZnostech
pomoci Vv oblastech socidlnich a navaznych sluzeb,
davek statni socialni podpory, ziskavani pomdcek,
odstrafiovani stavebnich bariér, orientaci v situaci péce o
svého blizkého.

Aktivity vedouci
k realizaci opatreni:

» Vzdélavaci besedy pro pecujici osoby.

» Pravidelna aktualizace informaci (brozura, web,
mistni tisk a TV zpravodajstvi).

» Podpora formalnich i neformalnich setkavani
k danému tématu (zivot lidi seniorského véku
s potfebou péce, podpora pecujicich).

» Stavebni Upravy méstskych byt a dom( za
ucelem odstranéni bariér.

Casovy harmonogram:

Vzdélavaci besedy pro pecujici osoby: dle
potieb, zpravidla 2x ro¢né

Pravidelna aktualizace informaci: dle potieb,
nejmeéné 1x rocné

Podpora ¢innosti formalnich i neformalnich
setkavani a svépomocnych skupin: pribézné
Stavebni Upravy méstskych byt a domu za
ucelem odstranéni bariér: pribézné

YV Vv ¥V V¥V

Predpokladané naklady,
finanéni zdroje:

> Vzdélavaci besedy pro pecujici osoby: naklady
za uskuteCnénou besedu 2x roCné ve vysi cca
5.000 K¢

» Pravidelna aktualizace informaci: dle formy
aktualizace

> Podpora ¢innosti formalnich i neformalnich
setkavani a svépomocnych skupin, a to véetné
zajisténi prostor: nelze predem vycislit
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» Stavebni upravy méstskych byt a domu za
ucéelem odstranéni bariér:
byty - cca 500.000 K&/ro¢né
domy — odhadem 1.500 000 K¢é/jeden bytovy
ddm

Zdroje financovani: OP zaméstnanost, rozpoCet mésta
Bohumina

Realizatori:

Mésto Bohumin, poskytovatelé socialnich sluzeb, spolky

Opatieni 1. 2. Dostate¢na kapacita terénnich socialnich sluzeb a pobytové

odlehéovaci sluzby

Popis opatreni:

Podpora navySeni kapacit socialnich sluzeb v reakci na
aktualni potfebu a podpora udrzitelnosti pobytové
odleh&ovaci sluzby na uzemi mésta.

Aktivity vedouci
k realizaci opatreni:

» Monitoring a vyhodnoceni potfebnosti rozvoje
dané terénni socialni sluzby véetné poctu
odmitnutych zadatell o sluzbu.

» \Vyjednani navySeni kapacity terénni sluzby
v Krajskeé siti socialnich sluzeb véetné finanéniho
zavazku obce na navySenou kapacitu.

» Vyjednani podminek pro navySeni kapacity
odleh¢ovaci sluzby Charity Bohumin o + 8 lGzek v
Krajské siti socialnich sluzeb se statusem
zakladni, v&etné finanéniho zavazku obce na
navySenou kapacitu.

Casovy harmonogram:

» Terénni sluzby: monitoring a vyhodnoceni
potfeb 1x ro¢né
» Odlehéovaci sluzba: 2022 - 2023

Predpokladané naklady,
finan¢ni zdroje:

» Terénni sluzby: naklady na 1 pracovni Uvazek
cca 600.000 Ké&/rok, min. spolutcast mésta 20 %
Z opravnéné provozni ztraty

» Odlehéovaci sluzba: naklady na navySenou
kapacitu cca 4,5 mil. K&roé&n&, min. spolutcast
mésta cca 667 tis. KE za rok

Zdroje financovani: kapitola 313-MPSV statni rozpocet,
dotace zrozpoctu mésta Bohumina, Uhrady uzivateld,
dotace z rozpoctu ostatnich obci, dary, sbirky

Realizatori:

Mésto Bohumin, poskytovatelé socialnich sluzeb

Vyse uvedena opatieni jsou shodna pro pracovni skupiny Seniori a Lidé
se zdravotnim postizenim - se zohlednénim shodnych potieb a socialnich

sluzeb.

35



Opatieni 1. 3. ZlepSeni kvality zZivota seniort

Popis opatfeni: Obc&ané seniorského véku jsou ve mésté podporovani

prostfednictvim rlznych forem aktivit a zaroven ve

spolupraci s nimi, bude dochazet k vyhledavani dalSich

podnétl pro zlepSeni kvality jejich Zivota.

Aktivity vedouci » ZjiStovani podnéta prostfednictvim anket, Tiku

k realizaci opatfeni: Bohumin,  kulatych  stol, formalnich i
neformalnich setkani.

» Podpora aktivniho Zivota seniorl (prostor pro
neformalni setkavani, Senior taxi, podpora vstupu
na sportovisté, zajezdy, univerzita tfetiho véku).

Casovy harmonogram: Pribézné
Predpokladané naklady, » ZjisStovani podnétu prostiednictvim anket,
financ¢ni zdroje: Tiku Bohumin, kulatych stold apod.: nelze

predem vycislit

» Podpora aktivniho zivota seniorli. odhadem
2.000 000 K¢ ro¢ne

Zdroje financovani: rozpocet mésta Bohumina.
Realizatofi: Mésto Bohumin, dal$i aktéfi dle zjisténych podnétu

Na uzemi mésta Bohumina se nachazi tfi domovy pro seniory s celkovou kapacitou
100 luzek. Primérny vék klientd presahuje 80 let. Pravidelné je sledovan skute¢ny
pocCet Zadateld o umisténi do pobytového zafizeni. PoCet neuspokojenych Zadatell
je cca 100 osob s tim, Ze ne vzdy se jedna o obany mésta Bohumina (kterych je cca
60) a rovnéz zde nejsou zohlednény potieby seniorl s demencemi,

v€etné Alzheimerovy choroby.

Sledovan je trend starnuti obyvatel, kdy na uzemi mésta Bohumina dochazi ke starnuti
obyvatel a k postupnému zvySovani poctu osob 65+. K 1. 1. 2022 bylo na uzemi mésta
evidovano celkem 807 osob nad 80 let. Hodnota indexu stafi v Bohuminé nékolik let
stoupa a v sou€asné dobé je index stafi v Bohuminé vySSi nez v okrese Karvina,
Moravskoslezském kraji i Ceské republice. S ohledem na trend starnuti populace,
pocet neuspokojenych zadatell do domovil pro seniory a velmi omezenou moznost
vhodné podpory seniord s demencemi ve stavajicich zafizenich, je zadouci
na toto reagovat mimo jiné i dostateCnou kapacitou pobytovych zafizeni.
Presto je dulezité podporovat takové zpusoby podpory a pomoci, které umozni
co nejvice lidem zUstat i ve stafi v bézné domacnosti. Pokud to jiz neni mozné,

pak je potfebné zajistit nejen dostateCnou kapacitu pobytovych socialnich sluzeb,
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ale predevsim budovat sluzby, které jsou bezpecné, kvalitni, dustojné a odpovidaji

skute€nym potifebam jejich klientd.

Podrobnéjsi statistiky jsou uvedeny v analytické ¢asti komunitniho planu.

Opatieni 2. 1. ZFizeni pobytové socialni sluzby pro seniory a osoby s demenci
Popis opatreni: Sluzba bude ur¢ena osobam seniorskeho véku a osobam
s demenci, které jiz nadale nemohou setrvat ve svém
pfirozeném prostfedi s pomoci pecujici osoby &i sluzeb.
Aktivity vedouci k realizaci » Zmapovani dobré praxe obdobnych sluzeb
opatieni: v okoli.

» Vyjednani podminek realizace (kapacita, zajisténi

financnich zdrojq, aj.).

Casovy harmonogram: Obdobi 2023 - 2026
Predpokladané naklady, > Investi¢ni naklady: dle kapacity, nelze predem
finanéni zdroje: vyCislit

» Provozni naklady: cca 550.000 K¢ na ltzko/rok,
min. spoluuast mésta 30 % =z opravnéné
provozni ztraty

Zdroje financovani: MPSV, rozpo&et mésta Bohumina,
Urad prace CR, zdravotni pojistovny, uhrady uzivateld,
dary

Realizatori: Mésto Bohumin
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4.3 Pracovni skupina Lidé se zdravotnim postizenim

Lidé se zdravotnim postizenim jsou nedilnou soucasti spolecnosti a tvofi pocetnou
skupinu obCanu na uzemi naseho mésta. Jejich potfeby je nutné vnimat s ohledem
na typ zdravotniho znevyhodnéni a Zivotni fazi, ve které se v dané chvili nachazeji.
Pracovni skupina se zamé&fuje na potfeby ob€anu s télesnym, mentalnim, smyslovym,
kombinovanym postizenim a soucasné se zamérfuje na lidi, s poruchami autistického
spektra a s duSevnim onemocnénim, bez vékového omezeni. Skupina monitoruje
aktualni moznosti téchto ob¢anl ve vSech Zivotnich oblastech, napfiklad vzdélani,
prace, bydleni aj. Zaroven se zaméfuje na ziskavani novych podnétl
pro zlepsSeni jejich kvality Zivota v naSem mésté, a i na moznosti aktivniho zapojeni

do zivota spolecnosti.

Obc¢ané se zdravotnim postizenim (vrozenym ¢i ziskanym) maji mnohdy ztizené
podminky pfi uspokojovani svych potfeb v soukromém i vefejném Zivoté. Béhem
svého Zivota byvaji mnohdy vystaveni situacim, které jim ztéZuji vSe obvyklé. Jedna
se napfriklad o bariéry v prostfedi i mysleni lidi, ztizeny pfistup k béznému vzdélavani
a praci, naro¢néjsi hledani vhodnych pfilezitosti pro vyuzivani volného c¢asu.
Je proto zapotiebi vénovat zvySenou pozornost jejich potfebam a vytvaret takova
opatfeni, ktera povedou ke zmirnéni negativnich dopadu jejich postizeni a podpofi
jejich aktivni fungovani v komunité (obci). Efektivné a ucelné nastavena podpora
umozni obCanim se zdravotnim postizenim vést v maximalni mozné mife bézny
zpusob zivota ve mésté, ve kterém dosud vyrustali a ziji. Zaroven opatfeni cili

na podporu pecujicich, tj. téch, ktefi se o sveé blizké staraji doma, v béZzném prostfedi.

4.3.1 Popis cill, opatreni a potfeb — PS Lidé se zdravotnim postizenim

Jak jiz bylo podrobnéji popsano v kapitole zaméfené na pracovni skupinu
pro seniory, také lidé se zdravotnim postizenim se nejlépe citi ve svych domovech,
v blizkosti své rodiny a znamych, pokud jim to jejich zdravotni stav umoznuje.
Pro dlouhodobé zachovani této potfeby je nutné aktivné podporovat opatfeni,
ktera prispivaji k zachovani domaci péCe a zarovenn pUsobi jako prevence
pfed vyuzivanim pobytové socialni sluzby dlouhodobého charakteru. Zaroven

je dulezité vhodné a ucelné reagovat na potreby déti a jejich rodin, které maji z ddvodu
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postizeni nebo neadekvatniho vyvoje zvySené potieby podpory v oblastech jejich

Zivota.

Opatieni 1. 1 Podpora pecujicich osob

Popis opatreni:

Zajisténi dostate€né informovanosti o moznostech
pomoci Vv oblastech socialnich a navaznych sluzeb,
davek statni socialni podpory, ziskavani pomducek,
odstrafiovani stavebnich bariér, orientaci v situaci péce o
svého blizkého.

Aktivity vedouci k realizaci
opatreni:

» Vzdélavaci besedy pro pecujici osoby.

» Pravidelna aktualizace informaci (brozura, web,
mistni tisk a TV zpravodajstvi).

» Podpora formalnich i neformalnich setkavani
k danému tématu (zivot lidi se zdravotnim
postizenim a podpora pecujicich).

» Stavebni Upravy méstskych bytd a domui za
ucelem odstranéni bariér.

Casovy harmonogram:

» Vzdélavaci besedy pro pecujici osoby: dle
potieb, zpravidla 2x ro¢né

> Pravidelna aktualizace informaci: dle potfeb,
nejméné 1x rocné
» Podpora ¢innosti formalnich i neformalnich

setkavani a svépomocnych skupin: pribézné
» Stavebni upravy méstskych byt a domua za
ucelem odstranéni bariér: pribézné

Predpokladané naklady,
finanéni zdroje:

» Vzdélavaci besedy pro pecujici osoby: naklady
za uskutecnénou besedu 2x rocné ve vysi cca
5.000 K¢&

» Pravidelna aktualizace informaci: dle formy
aktualizace

> Podpora ¢éinnosti formalnich i neformalnich
setkavani a svépomocnych skupin: nelze
predem vycislit

> Stavebni upravy méstskych byti a domu za
ucelem odstranéni bariér:
byty - cca 500.000 K&/roéné
domy — odhadem 1.500 000 K¢&/jeden bytovy diim

Zdroje financovani: OP zaméstnanost, rozpoCet mésta
Bohumin

Realizatori:

Mésto Bohumin, poskytovatelé socialnich sluzeb, spolky
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Opatieni 1. 2. Dostate¢na kapacita terénnich socialnich sluzeb a pobytové

odleh€ovaci sluzby

Popis opatfeni: Podpora navysSeni kapacit socialnich sluzeb v reakci na

aktualni potfebu a podpora udrZitelnosti pobytové

odleh€ovaci sluzby na Uzemi mésta.

Aktivity vedouci k realizaci » Monitoring a vyhodnoceni potfebnosti rozvoje

opatreni: dané terénni socidlni sluzby vcéetné poctu
odmitnutych Zadatelu o sluzbu.

» Vyjednani navySeni kapacity terénni sluzby
v Krajskeé siti socialnich sluzeb vcetné financniho
zavazku obce na navy3enou kapacitu.

» Vyjednani podminek pro navySeni kapacity
odleh€ovaci sluzby Charity Bohumin o + 8 luzek v
Krajské siti socialnich sluzeb se statusem
zakladni, véetné finanéniho zavazku obce na
navysenou kapacitu.

Casovy harmonogram: > Terénni sluzby: monitoring a vyhodnoceni
potieb 1x roéné

» Odlehéovaci sluzba: 2022 - 2023

Predpokladané naklady, » Terénni sluzby: naklady na 1 pracovni uvazek

finanéni zdroje: cca 600.000 Ké&/rok, min. spoluucast mésta 20 %

Z opravnéné provozni ztraty

» Odlehéovaci sluzba: naklady na navySenou
kapacitu cca 4,5 mil. K&/ro¢né, min. spoluucéast
meésta cca 667 tis. KE za rok

Zdroje financovani: kapitola 313-MPSV statni
rozpocet, individualni projekty MSK, dotace z rozpoctu
mésta Bohumina, uhrady uzivatelt, dotace z rozpoctu
ostatnich obci, dary, sbirky

Realizatori: Mésto Bohumin, poskytovatelé socialnich sluzeb

Vigwiv s

stav. Realizace opatfeni v oblasti bydleni pro obCany s mentalnim a duSevnim
onemocnénim ma velky vyznam. Cili na efektivni feSeni dané problematiky
a prispiva k zabezpeceni jejich budoucnosti a Zivota ve mésté, kde dosud vyrlstali
a Ziji. Snahou je zamezit jejich odchodu do neznamého prostfedi mimo Bohumin

a odlouceni od blizkych, rodiny, pratel a znamych.

Sluzba chranéného bydleni umoznuje lidem se zdravotnim postizenim Zit
co nejbéznéjsim zpusobem. Zabezpecuje podporu ze strany personalu a kvalitu zivota
odpovidajici dneSnimu standardu bydleni. V Bohuminé se aktualné nachazeji dvé
chranéna bydleni, ve kterych  Ziji lidé s duSevnim  onemocnénim,

ktefi jsou podporovani na cesté k osamostatnéni. Tato bydleni vznikla jako vysledek
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procesu transformace ustavni socialni sluzby a jsou zfizovana Moravskoslezskym

krajem.

Je vSak dulezité reagovat na neuspokojené potieby tohoto typu sluzeb,
tedy chranéného bydleni pro obCany s mentalnim postizenim, ktefi rovnéz v naSem
nastavena podpora sméfuje nejen ke snizovani miry zavislosti na pomoci dalSich lidi,
ale pfispiva k rozvoji dovednosti potfebnych pro samostatné bydleni. Je proto zadouci
vytipovat vhodné byty, které budou slouzit pro ucCely samostatného bydleni lidi
se zdravotnim postizenim. Tento typ bydleni probiha v béZzném byté se zajiSténim

odpovidajici a dostupné pomoci prostfednictvim terénni sluzby.

Kromé podpory v oblasti bydleni je dulezité vénovat zvySenou pozornost pfistupu
ob¢anl s mentalnim a dusevnim postiZzenim na trh prace. Jejich situace v této oblasti
je nelehka. Omezena nabidka pracovnich mist mize plynout jak z nedostate¢né
informovanosti zaméstnavatelll o stavajici statni podpofe v této oblasti,
tak z nedostatku informaci o moznostech pracovniho uplatnéni téchto lidi s vyuzitim
terénni pomoci na pracovisti. Za predpokladu odpovidajici podpory dochazi

ke zvySovani jejich Sanci nalézt vhodné zaméstnani.

V soucasnosti je velkym tématem narlst poctu lidi s potizemi v oblasti dusevniho
zdravi, kterym se nedostava potfebné pomoci. Tato problematika zasahuje také
do zivota v Bohuminé. Pro zmapovani potieb ob&anu v této oblasti byla zfizena
v ramci komunitniho planovani pracovni skupina pro ukol. Nékteré z vystupl prace
této skupiny jsou obsazZeny také v nize definovanych cilech a opatfenich. Pracovni
skupina je slozena nejen ze zastupcl obce a poskytovatell socialnich sluzeb,

ale jejich jednani se ucastni také zastupci zdravotnictvi a dalSich dalezitych subjektd.

Nedostate€na kapacita odbornych ambulanci a prodluzovani ¢ekacich Ihut
pfi poskytovani odborné pomoci zplUsobuje dalsi nartst poctu hospitalizovanych lidi
s potizemi v oblasti dusevniho zdravi. Je proto zadouci cilené podporovat obCany
na uzemi meésta vznikem terénni odborné pomoci, ktera bude zaméfena na aktivni
feSeni krizové situace, coz povede ke zmirnéni negativnich dopadu na zdravotni stav

téchto lidi a také zaijisténi prevence v této oblasti.
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Opatieni 2. 1. Zajisténi sluzby Chranéného bydleni pro osoby s mentalnim

postizenim

Popis opatreni:

Sluzba pomuize ob&anim Bohumina s mentalnim
postizenim vést pomérné samostatny Zivot.

Aktivity vedouci k realizaci
opatreni:

» Registrace sluzby do Registru poskytovatell
socialnich sluzeb MPSV.

» Vyjednani podminek pro zarazeni sluzby do
krajské sité se statusem zakladni, vc&etné
finanéniho zavazku obce.

Casovy harmonogram:

Rok 2023

Predpokladané naklady,
finanéni zdroje:

» cca 2.077 000 K¢ pro rok 2023, pro rok 2024 cca
3.600 000 K&, minimalni spolut¢ast mésta 30%
Z opravnéné provozni ztraty

Zdroje financovani: kapitola 313-MPSYV statni
rozpocet, rozpoCet mésta Bohumina, uhrady uzivatelu,
dary

Realizatori:

Mésto Bohumin, CSSB, p. o.

Opatieni 2. 2. Podpora osob se zdravotnim postizenim pfi prechodu do

podporovaného bydleni

Popis opatreni:

Umoznit lidem se zdravotnim postizenim samostatné
bydlet za podpory terénnich sluzeb.

Aktivity vedouci k realizaci
opatreni:

» Zajisténi dostupnosti bytd vhodnych pro
podporované bydleni.

» Vytvoreni tymu z dotéenych subjektu a vytipovani
vhodnych  bytd  pro realizaci  podpory
samostatného bydleni.

» Zajisténi adekvatni podpory osobam s postiZzenim
prostfednictvim dostupnych terénnich socialnich
sluzeb.

» Rozvoj socialnich sluZzeb v navaznosti na aktualni
potiebu.

Casovy harmonogram:

Obdobi v letech 2024-2026

Predpokladané naklady,
finan¢ni zdroje:

» Naklady na 1 pracovni uvazek cca 500.000/ro¢né.
min. spoluuast mésta 20 % zopravnéné
provozni ztraty

Zdroje financovani: kapitola 313-MPSV statni rozpocet,
individualni projekty MSK, dotace zrozpoltu mésta
Bohumina, uhrady uzivatel(, dary

Realizatori:

Mésto Bohumin, poskytovatelé socialnich sluzeb
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Opatreni 2. 3. Podpora zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim

Popis opatreni:

Umoznit lidem se zdravotnim postizenim uplatnéni na
trhu prace.

Aktivity vedouci k realizaci
opatreni:

» ZvySeni informovanosti o stavajici statni podpofre
potencionalnich zaméstnavateld.

» Navazani spoluprace
zaméstnavateli.

» Rozvoj socialni sluzby - socialni rehabilitace
Vv navaznosti na aktualni potfebu.

s potencialnimi

Casovy harmonogram:

Obdobi v letech 2023 - 2026

Predpokladané naklady,
finanéni zdroje:

» Naklady na 1 pracovni uvazek cca 500.000/ro¢né,
minimalni spoluucast mésta 20 % z opravnéné
provozni ztraty v pfipadé potfeby rozvoje sluzby
socialni rehabilitace.

Zdroje financovani: kapitola 313-MPSV statni rozpocet,
individualni projekty MSK, dotace zrozpoétu mésta
Bohumina, dary

Realizatori:

Mésto Bohumin, Ufad prace CR, poskytovatelé
socialnich sluzeb, potencionalni zaméstnavatelé

Opatieni 2. 4. Zajisténi terénni odborné pomoci

osobam s dusevnim

onemocnénim v krizovych situacich

Popis opatreni:

Cilem je dostupna odborna pomoc osobam s dusevnim
onemocnénim v jejich pfirozeném prostiedi.

Aktivity vedouci k realizaci
opatieni:

» Jednani pracovni skupiny pro ukol
a vyhodnocovani aktualnich potreb v této oblasti.

» Vyjednavani s cilem zajiSténi dostupné terénni
psychiatrické pomoci, popf. krizové pomoci na
uzemi mésta.

» Vyjednani podminek pro realizaci vzniku terénni
podpory a vyhledani finan¢nich zdroja.

> Realizace aktivit dle zmapovanych moZnosti.

Casovy harmonogram:

Obdobi v letech 2023 - 2026

Predpokladané naklady,
finanéni zdroje:

» Nelze predem vydcislit

Realizatori:

Mésto Bohumin, poskytovatelé socialnich sluzeb

43



4.4 Pracovni skupina Osoby ohrozené socialnim vylou€enim

Pracovni skupina se vénuje potfebam rozsahlé skupiny lidi, ktefi se vlivem rizikovych
faktorl (dlouhodoba nezaméstnanost, ztrata bydleni, zavislost na alkoholovych
a nealkoholovych latkach, zadluzenost, nizké vzdélani a dalsi) ocitli v naroné zivotni
situaci (krizi), kterou nejsou schopni feSit svépomoci s vyuzitim vlastnich zdroju,

bez podani pomocné ruky.

Dlouhodobé pusobeni rizikovych faktorll, popfipadé hromadéni téchto problému,
ma negativni vliv nejen na zivot dotyéného €lovéka €i rodiny a jejich fungovani v dané
komunité, ale také na aktualni stav a vyvoj spoleCensky nezadoucich jeva na uzemi
mésta. Je tedy nezbytné pfistupovat svédomité k vytvareni podpulrnych opatfeni,
ktera sméfuji k feSeni tiZivych socialnich situaci, a to s ohledem na fakt, Ze nikdy
neni dopfedu zfejmé, co sam zivot pfinese. VCasna a cilené zamérfena podpora
napomaha minimalizovat nebo zdolavat dopady nepfiznivé situace na zivot jedince
i rodiny, podporuje socialni zac¢lefovani téchto lidi i pfes pfitomnost jejich obtizi,
zabranuje Sifeni socialné-patologickych jevu a pfispiva ke snizovani poctu lidi Zijicich

v socialnim vylou€eni v naSem meéste.

4.4.1 Popis cil, opatreni a potieb - PS Osoby ohrozené socialnim vylou¢enim

Problematika zadluzenosti se dotyka velkého poctu lidi. Na uzemi mésta pUsobi dvé
registrované socialni sluzby, které svou Cinnosti pfispivaji k feSeni dluhové situace
nasich ob¢anl (Charita Bohumin, Romodrom o.p.s.). ZvySeni finanéni gramotnosti
obyvatel pomoci rliznych forem aktivit povede ke snizeni zadluzenosti, protoze ob¢ané
budou schopni umét rozpoznat rizika, ktera zadluzenost pfinasi. Ziskaji mnoho
informaci o pujckach v riznych sektorech, o urocich, splatkach, o dusledcich

nesplaceni a moznostech feseni financnich problému jednotlivct i rodin.
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Cil 1 : V Bohuminé se zvySuje finanéni gramotnost obyvatel

Opatieni 1. 1 Podpora zvySovani povédomi obyvatel o dluhové problematice
Popis opatreni: Prostfednictvim realizace rdznych forem osvétovych
a vzdélavacich aktivit se obané budou moci seznamit
s problematikou zadluzovani a jejim feSeni.

Aktivity vedouci » Poradani workshopu a prednasek pro laickou
k realizaci opatieni: vefejnost za uCelem predavani dulezitych
informaci o dané problematice.

Realizace kratkych informacnich videi, spotl pro
prezentaci vefejnosti prostfednictvim medii.
Vytvofeni a distribuce informacniho letaku o
dluhové problematice a moznostech jejiho feSeni.
Poradani workshoptl a prednasek: dle potreb,
minimalné 1x ro¢né

Realizace kratkych informacnich videi, spotu:
obdobi 2023 - 2026

Vytvoieni informaéniho letaku o dluhové
problematice: obdobi 2023 - 2024
Predpokladané naklady, Poradani workshopti a prednasek: naklady na
finanéni zdroje: uskutecnéni besedy 1x rocné ve vysi cca 3.000
K¢é

Casovy harmonogram:

vV VYV V| V V¥V

Y

» Realizace kratkych informacnich videi, spotu:
nelze pfedem vycislit

» Vytvorfeni informaéniho letaku o dluhové
problematice: odhadem 5.000 K&

Zdroje financovani: rozpocet mésta Bohumina
Realizatori: Mésto Bohumin, poskytovatelé socialnich sluzeb, spolky

RovnéZ na Uzemi mésta Bohumina, ostatné jako i jinde v CR, zZiji dospéli
a déti, ktefi jsou ohrozeni zavislosti na navykovych latkach, nebo s uzivanim
navykovych latek experimentuji. Mésto na tuto skute€nost jiz v minulosti reagovalo
celou fadou preventivnich opatfeni, jako je napf. zajiSténi vymény a sbéru pouzitych
injek&nich stfikaCek, & umoznéni rodiCum bezplatné otestovat své déti. Je vSak
zadouci i nadale hledat dalSi moznosti, jak v této oblasti cilené preventivné pUsobit.
Proto bylo také vyhodnoceno, Ze je nutné rodi€um v souvislosti s otestovanim déti
poskytnout alespori zakladni poradenstvi, co pro né vysledek testu mize znamenat
a jak by méli na pro né mnohdy zcela novou situaci reagovat a to jak ve vztahu

ke svému ditéti, tak ve vztahu k zajisténi odborné pomoci.
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Opatieni 2. 1. Dostupnost bezplatnych testa a dalezitych informaci

Popis opatreni: Rodice nezletilych déti maji zajistén pristup k bezplatnym
testim a nasledné obdrzi dulezité informace pro zvladani
aktualni situace.

Aktivity vedouci k realizaci » Zajisténi dostateCného mnozstvi bezplatnych
opatfeni: testd.
» Vytvoreni informacniho letaku a jeho distribuce.
Casovy harmonogram: » Zajisténi dostate€éného mnozstvi bezplatnych
testa: prabézné
» Vytvorfeni informaéniho letaku: obdobi
2023 - 2024
Predpokladané naklady, » Zajisténi dostateéného mnozstvi bezplatnych
financni zdroje: testl: naklad ve vysi cca 50.000 Ké/rok

» Vytvofeni informaé€niho letaku: jednorazovy
naklad cca 1.000 K¢

Zdroje financovani: rozpocet mésta Bohumina

Realizatori: Méstska policie, Mésto Bohumin, Renarkon, o.p.s.
Opatieni 2. 2. Dostupné individualni poradentstvi
Popis opatreni: Osoby ohrozené zavislosti na navykovych latkach a jejich

rodinni pfislusnici maji zajistén pfistup k odbornému

poradenstvi kvalifikovanym pracovnikem na uzemi

mésta.

Aktivity vedouci k realizaci > Udrzitelnost stavajiciho terénniho programu

opatfeni: Renarkon, o.p.s.

» Zaijisténi dostate¢né informovanosti verejnosti o
dostupnosti  poradentstvi pomoci lokalnich
medialnich zdroju (TIK Bohumin, méstské noviny
OKO, webové stranky mésta).

Casovy harmonogram: Prabézné
Predpokladané naklady, > Celkové naklady na poskytovani socidlni sluzby
finanéni zdroje: ve vySi 336 000 Kc&/ro¢né, spoluuCast mésta

94 000 Kc/rocné.

Zdroje financovani: kapitola 313-MPSV statni rozpocet,
Moravskoslezsky kraj, dotace zrozpoCtu mésta
Bohumina

Realizatori: Mésto Bohumin, Renarkon, o.p.s.

Cas od &asu se vkazdé domacnosti nachazi funkéni vybaveni, které z ddvodu
dlouhodobého uzivani jiz plnohodnotné nenaplriuje potfeby svych majitell. S ohledem
na jeho funkénost by i nadéle poslouzilo lidem, jejichz aktualné nepfizniva

nebo neocekavana zivotni situace (napf. nedostatek finan¢nich prostfedk, stéhovani
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v dusledku rozpadu rodiny, vlivem Zivelnych udalosti aj.) jim neumozZiuje zakoupeni
noveho vybaveni. Aktualné je materialni pomoci skladovana v prostorach pronajatého
méstského bytu na realizaci doprovodného socialniho programu Armady spasy
v oblasti poskytovani bydleni s nazvem Prevence bezdomovectvi. Jedna
se o prfechodné feSeni, nebot prostor, co do velikosti, neodpovida potifebam.
Pro uvolnéni kapacity dané sluzby je Zadouci, nalézt vhodny prostor k zabezpeceni
materialni pomoci nasich ob&anu. Prostor by slouZil pro pfilem a vydej materialni
pomoci.

Cil 3 : Osoby v tizivé socialni situaci maji pristup k materialni pomoci
Opatieni 3. 1. ZajiSténi vhodného prostoru pro uskladnéni materialni pomoci
Popis opatreni: Ve mésté bude k dispozici prostor pro uskladnéni
materialni pomoci k vybaveni domacnosti pro oblany
nachazejici se v nepfiznivé zivotni situaci.

Aktivity vedouci k realizaci > Vytipovani vhodného prostoru.

opatieni: » Zabezpeceni provoznich zalezitosti.
» Zajisténi informovanosti vefejnosti.

Casovy harmonogram: Obdobi 2024 - 2025

Predpokladané naklady, > Nelze pfedem vycislit

finanéni zdroje:

Zdroje financovani: rgzpoéet mésta Bohumina
Realizatori: Mésto Bohumin, ARMADA SPASY V Ceské republice, z.
S.
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4.5 Pracovni skupina Déti, mladez, rodina

Ve spole€nosti ma rodina svou zasadni a nenahraditelnou roli. Ma predstavovat
bezpecné, podporujici a podnétné prostfedi pro vSechny jeji Cleny. V ramci rodiny
by mélo dochazet ke zdravému vyvoji ditéte s durazem na utvareni jeho zakladnich
postoju a hodnot pro nasledny vstup do spoleCenského zivota. Soudrznost a zdravé
vztahy v rodiné umoznuji Iépe Celit negativnim vlivim a slozitym Zzivotnim situacim,

kterym mohou byt ¢lenové rodiny vystavovani v pribéhu svého Zivota.

Cilovou skupinou pro potfeby komunitniho planovani jsou déti, mladez a rodina s détmi
do 18 let véku, a to rodiny uplné i neuplné, déti Zzijici v nahradni rodinné
péci, nevyhovujicim rodinném prostifedi nebo rodiny s détmi, které potrebuji specialni
péci.

Rodinam, mladezi a détem je na uzemi mésta poskytovano Siroké spektrum sluzeb
a aktivit, které maji za hlavni cil podporovat zdravé fungovani rodiny jako celku,
a svym preventivnim plsobenim eliminovat negativni vlivy, které ohrozuji jejich zdravé

rodinné souziti.

4.5.1 Popis cilll, opatreni a potreb - PS Déti, mladez, rodina

Bohumin je méstem, které chape kliCovy vyznam rodiny pro vychovu budouci
generace. Proto povazuje za velmi dllezitou podporu prorodinnych aktivit,
jako je napfiklad vzajemné setkavani rodin s détmi Ci zajisténi dostatecné kapacity
détskych skupin pro pé&ci o déti do 3 let. Na uzemi mésta je aktualni poptavka détskych
skupin pokryta ze strany Majdalenky Bohumin (kapacita 12 déti), jejimz zfizovatelem
je MINAPERTA, z.s. a détské skupiny (kapacita 12 déti), jejimz zfizovatelem
je Centrum rodiny BOBES z.s.

VSechny déti vSak nemaji to Stésti, Ze mohou vyristat se svymi rodi€i, o to vice vSak
potfebuji pomoc a podporu. Jedna se zejména o déti vyrUstajici v neuplnych rodinach
nebo v rodinach nahradnich. VSechny tyto déti a rodiny potfebuji zejména pochopeni
pro svou zivotni situaci a maximalni vstficnost ze strany spolupracujicich subjektd
(napf. Skolska, poradenska Ci jina zafizeni a sluzby) a podporu svych doprovazejicich

organizaci. V Bohuminé maji rodiny moznost vyuzit mistni doprovazejici organizaci
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Centrum rodiny BOBES, kterd nabizi sluzby vnasem mésté. Vroce 2021
bylo ve spravnim obvodu mésta Bohumina v nahradni rodinné péci evidovano
priblizné 172 déti. Je velmi dllezité, aby této formy pée mohly do budoucna vyuzit
i dalSi déti, které to budou potfebovat. Podporu a propagaci nahradni rodinné péce
je tedy nutné dlouhodobé zdlrazrnovat tak, aby bylo zajemcl o péci o ohrozené déti

dostatek a déti nemusely zit v ustavni péci.

Je také Zadouci vénovat pozornost rodi€um a détem, ktefi feSi pfi vychové svych déti
urCité obtize, nebo chtéji témto obtizim predejit. V ramci vykonu socialné—pravni
ochrany déti pracuji v Bohuminé kuratofi pro déti a mladez, ktefi se vénuji détem
s ,vychovnymi problémy“. Za rok 2021 spolupracovalo s kuratorem na feSeni
vychovnych obtizi cca 100 déti a jejich zakonnych zastupcl. Je bezesporu na misté
snaha o snizeni tohoto poctu, a to v prvni fadé preventivnim pusobenim v této oblasti.
Konkrétné realizaci besed a akci pro rodiny s détmi a podporou pfedskolnich
a Skolskych zafizeni pestrou nabidkou preventivnich aktivit nad ramec minimalnich
preventivnich programu. Déti a jejich rodice, ktefi i pfes vhodnou prevenci potiebu;ji
dlouhodobé&jsi obornou pomoc a podporu, zejména pak ve zdravém vztahu rodi€ dite,
v nalezeni a udrzeni vhodného vychovného vedeni a celkového posileni rodicovskych
kompetenci, by méli mit moznost vyuzit sluzeb odborného poradenského zafizeni.
V soucCasné dobé& musi tito rodi¢e s détmi pro takovou formu odborné pomoci dojizdét
do okolnich mést. Na tuto skuteCnost je Zadouci reagovat zfizenim detasovaného
pracovisté Stfediska vychovné péce pfimo v Bohuminé, aby tato forma pomoci
byla lidem dostupna. Nejen pokud se jedna o vzdalenost, ale také v€asnost poskytnuti

vhodné podpory.

Opatieni 1. 1 Podpora sluzeb a aktivit pro rodiny s détmi
Popis opatreni: Rodi¢e mohou détem do 3 let zajistit péci a dohled
v détské skupiné (jeslich). Zaroven jsou podporovany
dalSi prorodinné aktivity.
Aktivity vedouci k realizaci » Podpora a propagace nahradni rodinné péce.
opatreni: » Podpora dostateéné kapacity détskych skupin.
» Podpora rodinnych center a setkavani rodin
s détmi.
» Podpora neuplnych rodin.
Casovy harmonogram: Prabézné
Predpokladané naklady, » Podpora a propagace nahradni rodinné péce:
finanéni zdroje: bez finan¢nich dopadu
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» Podpora dostateéné kapacity détskych
skupin: naklady nelze stanovit

» Podpora rodinnych center a setkavani rodin
s détmi: odhadem 330.000 K&/roéné

» Podpora neuplnych rodin: nelze pfedem
vycislit, dle zvolené formy podpory

Zdroje financovani: dotace MPSV, Ufad prace CR,
Moravskoslezsky kraj, rozpocet mésta Bohumina, uhrady
od uzivatell, dotace ze strukturalnich fondu, sponzorské
dary

Realizatori:

Mésto Bohumin, Centrum rodiny BOBES z.s., Rodinné
centrum Sliné, z.s.

Opatieni 1. 2. Pomoc rodinam s vychovou déti

Popis opatreni:

Rodie se s obtizemi souvisejicimi s vychovou déti
mohou obratit na odborniky. Rodi¢ovské kompetence,
ale také kompetence déti jsou aktivné posilovany.

Aktivity vedouci k realizaci
opatieni:

» Navazani spoluprace se Stfediskem vychovné
péCe Ostrava za ucelem zfizeni detaSovaného
pracovisté.

» Realizace vzdélavacich besed a akci pro rodiny
s détmi.

» Podpora prfedskolnich a Skolnich zafizeni pestrou
nabidkou preventivnich aktivit nad ramce
minimalnich preventivnich programu.

Casovy harmonogram:

» Navazani spoluprace se Strediskem vychovné
péce Ostrava pro realizaci vzniku
detasovaného pracovisté — 2023

> Realizace vzdélavacich besed a akci pro
rodiny s détmi: pribézng, dle zaznamenanych
potieb

» Podpora predsSkolnich a Skolnich zafizeni
pestrou nabidkou preventivnich aktivit nad
ramce minimalnich preventivnich programu:
priubézné, dle potieb

Predpokladané naklady,
finanéni zdroje:

» Navazani spoluprace s SVP Ostrava pro
realizaci vzniku detasovaného pracovisté:
nelze vycislit sohledem na vysi nakladu
spojenych s prostorem

> Realizace vzdélavacich besed a akci: odhadem
500 000 K& roéné

» Podpora predskolnich a Skolnich zafizeni
pestrou nabidkou preventivnich aktivit:
celkové naklady ve vysi 4.000 000 K¢, ztoho
500 000 K& z MAS Bohuminsko a 3.500 000 K¢
rozpoCet mésta

Zdroje financovani: rozpocet mésta Bohumina, MAS
Bohuminsko

Realizatori:

Mésto Bohumin, Stfedisko vychovné péce Ostrava

50



Sit Skol v Bohuminé je budovana systémové, s cilem zajiSténi ucelené nabidky
riznych forem vzdélavani. Pusobi zde Sest 3kol zfizovanych méstem, jedna Skola
soukroma (ZS Pianeta) a odlouena pracovi$té Skoly zfizené Slezskou diakonii,
jejiz teditelstvi sidli v Ceském T&8in&. Velka pozornost je v&novana specialnimu
Skolstvi. Skupinovou formu integrace nabizi ZS Cs. armady a ZS Pudlov. Kazda
ze $kol ma dvé specialni tfidy, jednu na prvnim stupni, druhou na druhém stupni ZS

a v nich se vzdélavaji zaci s lehkym mentalnim postizenim.

Nadale nachazeji své Zaky a studenty tfidy zfizené Slezskou diakonii, ktera nabizi
specialni vzdélavani na pracovistich zakladni, matefské i stfedni Skoly v Novém
Bohuminé (objekt Nerudova 1041) a ve Starém Bohuminé (namésti Svobody €. p. 7).
Soukroma zakladni Skola PIANETA, ktera sidli v budové pudlovské zakladni Skoly,
nabizi alternativni formu vzdélavani, a to formu Montessori pedagogiky. UCi se zde
Zaci v tzv. trojrocich a dle diskusi rodiCovské vefejnosti na socialnich sitich je o Skolu
velky zajem a zaci jsou uspésni u pfijimacich fizeni na stfedni Skoly. Kli€ovou formou
inkluze je individualni integrace. Ve Skolnim roce 2020/2021 se touto formou
vzdélavalo 239 Zaku z celkového poctu 1 658 Zakul, coz je 14,4 % Zactva. NejvysSi
podet je v ZS Pudlov a v ZS BeneSe, které také navstdvuje nejvétsi pocet zakd
ze sociokulturné znevyhodnéného prostfedi. Dobra inkluzivni Skola je Skola vstficna
a pfinosna vSem détem, respektuje jejich individualitu a odliSnosti. V ramci akéniho
planovani vznikla v roce 2020 v projektu LepSi KLIMA pro Bohuminsko pracovni
skupina pro rovné pfilezitosti. Tato skupina pfipravuje fadu edukacnich aktivit zejména
v oblasti specialniho Skolstvi, aby tento naro€ny ukol ucitelska vefejnost zvladla.
V oblasti vychovy a vzdélavani talentovanych zakl sehrava hlavni roli viceleté
gymnazium Frantiska Zivného, které kazdy Skolni rok otevira jednu tfidu. Mé&sto
podporuje studijné nadané Zzaky projektem TALENT ROKU. Stfedni Skolstvi
je ve mésté zastoupeno gymnaziem a Stfedni Skolou, ktera dle trhu prace pfizplsobuje
své obory. Od Skolniho roku 2020/21 byl nové otevien obor Zelezni€ar. Pestra nabidka
vzdélavacich forem jde ruku v ruce s dostatecnou nabidkou jejich kapacit. V Bohuminé
se buduji nové moznosti bydleni, a to zejména v méstské Casti Zablati, v lokalité
Okruzni (tz. Cervena kolonie) a na ulici Petra Cingra , kde do péti let budou vystavény
desitky rodinnych domu. Je v zajmu ob¢anu mésta, aby radnice na tuto skute¢nost
reagovala pFipravou zaméru rozsifeni kapacity matefskych $kol v objektu MS
Nerudovy a rozsifenim malotfidni ZS Zablati o dal$i vyukové prostory.
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Hlavni nabidku volno€asovych aktivit v naSem mésté zajiStuje Dum déti a mladeze
Fontana, ktery nabizi krouzky témér tisicovce déti, a to v oborech sport, technika,
estetika, pfirodovéda a spoleCenské védy. Novinkou je projekt ,VolnoCasoveé i-Studio®,
ktery byl realizovan v |été roku 2022 diky dotaci z IROP a roz$ifuje nabidku krouzkd
o obory robotika a programovani. Usp&sné se rozbéhl také projekt Zelena fontana,

v ramci kterého se déti vénuiji péstitelstvi, stavéni budek a jizdé na koni.

DalSim pilifem v oblasti traveni volného Casu déti a mladeze je Zakladni umélecka
Skola, ktera se vénuje talentim v oblasti hudebni, vytvarné a tanecni a literarné-
dramatické a v letoSnim Skolnim roce ji navstévovalo cca 400 zaku. Prispévkova
organizace K3 Bohumin pfipravuje kromé klasické kulturni nabidky aktivity pro mladou
generaci v Teen-zéné meéstské knihovny a také ve svych pobocCkach v méstskych

castech.

Také sport je velmi vyznamnou soucasti zivota Bohuminakl a pohybové aktivity déti
a mladeze jsou vnimany jako nejrozSifenéjSi zajmova a volnoCasova aktivita.
Ve 26 bohuminskych spolcich je vroce 2022 celkem sdruzeno 1600 sportovcl

ve véku od 6 do 23 let a z nich sportuje 700 vykonnostné.

Ve Skolach a matefskych Skolach probiha také vyuka Sachl. Mésto na tento projekt,

ktery vSestranné rozviji osobnost ditéte, vynaklada ro¢né ¢astku 300 000 K¢.

Nadstandardni nabidka v porovnani s okolnimi mésty je nabidka traveni volného ¢asu
béhem hlavnich letnich prazdnin. Pfiméstské tabory organizuje K3 Bohumin, DDM
Fontana, ZUS Bohumin a zajmové spolky a cirkve. DDM Fontana také organizuje
jarni a letni pobytové tabory v Jablunkové Navsi ve své turistické zakladné. Nemala
Cast pfiméstskych taborl je podpofena z evropskych dotaci prostfednictvim Mistni

akeni skupiny Bohuminsko.

Mésto kazdoroCné vynaklada Castku cca 2,5 mil. KC v projektu ,Zkvalitnéni vyuky,
sportovani a zdravi“. V ramci tohoto projektu zZaci navstévuji sportovisté Bosporu,
edukacni centrum Dolni oblast Vitkovice, solnou jeskyni a vyjizdéji na lyzarské vycviky,

adaptacni kurzy a Skoly v pfirodé do okolnich hor.

52



Opatreni 2. 1. ZajiSténi dostatecné kapacity riznych forem vzdélavani

Popis opatreni:

Rodice

individualnich potfeb.

mohou pro své déti zvolit vzdélavani dle jejich

Aktivity vedouci k realizaci
opatreni:

>

>

Monitoring vzdélavani déti
potfebami.

Reakce na poptavku adekvatniho vzdélavani
rozSifenim kapacity zejména s ohledem na

planovanou vystavbu.

se specifickymi

Casovy harmonogram:

Monitoring vzdélavani déti se specifickymi
potifebami: 1x roéné pfi zahajeni Skolniho roku
(obdobi mésice fijen)

Reakce na poptavku adekvatniho vzdélavani
rozSifenim kapacity zejména s ohledem na
planovanou vystavbu: dle aktualnich vysledku
zapisu pro novy skolni rok

Predpokladané naklady,
finanéni zdroje:

Zdroje

mésta Bohumina

Monitoring vzdélavani déti se specifickymi
potiebami: bez finanénich nakladu

Reakce na poptavku adekvatniho vzdélavani
rozSifenim kapacity zejména s ohledem na
planovanou vystavbu: nelze pfedem vycislit, dle
vysledku zapisu pro novy Skolni rok

financovani: MSMT statni rozpodet, rozpodet

Realizatori:

Mésto Bohumin, Centrum rodiny BOBES z. s., Rodinné
centrum SI0né, z. s.

Opatieni 2. 2. Umoznéni akti

vniho traveni volného ¢asu détem

Popis opatreni:

Rodice

volnoCasovych aktivit, a to v navaznosti na aktualni
poptavku &i potfebnost.

i déti maji kdispozici pestrou nabidku

Aktivity vedouci k realizaci
opatieni:

>

>

Setkavani za ucCelem predavani informaci a
monitorovani aktualnich potreb.

Zajisténi pestré nabidky volno€asovych aktivit pro
déti vSech vékovych kategorii a socialniho
zacClenéni (pfiméstské tabory, krouzky, spolky,
knihovna).

Zajisténi nabidky volno¢asovych a
svépomocnych aktivit détem se zdravotnim
znevyhodnénim a jejich rodinam, vcetné déti
s poruchami autistického spektra.

Casovy harmonogram:

Setkavani za ucelem predavani informaci a
monitorovani aktualnich potieb: dle potfeb
v ramci setkavani pracovni skupiny minimainé 3x
rocné

Zajisténi pestré nabidky volno€asovych aktivit
pro déti vSech vékovych kategorii a socialniho
zaclenéni: pribézné
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Jednani se zastupci (rodici, péstouny), ktefi
maji v péci dité se zdravotnim postizenim
k jejich potfebam a situaci: prabézné, dle
potfeb, minimalné jednou ro¢né

Predpokladané naklady,
finanéni zdroje:

Setkavani za ucelem predavani informaci a
monitorovani aktualnich potreb: bez
finanénich naklada

Zajisténi pestré nabidky volno¢asovych
aktivit pro déti vSech vékovych kategorii a
socialniho zaélenéni: DDM - cca 2.300 000 K¢&
za rok z rozpoCtu mésta

Jednani se zastupci (rodici, péstouny), ktefri
maji v péc€i dité se zdravotnim postizenim

k jejich potfebam a situaci: bez finan¢nich
nakladu

Zdroje financovani: MSMT statni rozpocet, rozpodet
mésta Bohumina, uhrady uzivatell, doplfikova ¢innost
VvV rezimu pfispévkove organizace

Realizatori:

Mésto Bohumin
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5 Aktualizace, zplsob sledovani a vyhodnocovani planu

v Bohumineée

Jsou konkrétné nastaveny terminy a odpovédni realizatofi jednotlivych cill
a opatreni.

Jednani pracovnich skupin se konaji minimalné tfikrat ro€né a v ramci svého
jednani se vénuji mj. sledovani naplfiovani cili a opatfeni — jejich vystupy
jsou soucasti zapisi zjednani pracovni skupiny. Za dodrZeni tohoto kritéria
jsou odpovédni vedouci pracovnich skupin.

V pfipadé potfeby zmény, doplnéni, aktualizace planu mohou podnét podat vSichni
aktéfi komunitniho planovani na pravidelnych jednanich pracovnich skupin,
kdy skupina navrh vyhodnoti a na zakladé pfijatého konsensu doporuCi téma
k projednani fidici skupiné (obsah jednani i doporuCeni je soucasti zapisu
z jednani). Podminky pfijeti konsensu a jeho platnosti jsou soucasti Jednaciho fadu
pracovnich skupin. Vzdy jsou vSak zohledhovany pfedevSim konkrétni zmény
potifeb ob&anu obce (v€etné klientl socialnich sluzeb).

O aktivitach souvisejicich s napliovanim a zménami komunitniho planu
je informovana komise rady mésta na svych jednanich (komise socialni)

Zpravidla jednou ro¢né je na zakladé vystupl a zaznamu z jednani zpracovana
zprava o napliiovani planu, ktera je pfedkladana radé mésta.

Aktualizovat plan je mozné na zakladé vysSe uvedenych podminek, nebo v pfipadé,
Ze dojde ke zménam legislativnich podminek pro poskytovani socialnich sluzeb,
nebo napfiklad podminek pro hospodareni s vefejnymi prostfedky, které budou mit

pfimou souvislost s planem.
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Seznam pouzitych zkratek

CSSB, p.o. — Centrum socialnich sluzeb Bohumin, pfispévkova organizace
CR — Ceska republika

CSU — Cesky statisticky ufad

DDM — dum déti a mladeze

DnB — doplatek na bydleni

EU — Evropska Unie

IP — individualni projekty

IROP — Integrovany regionalni operacni program
MAS — mistni akéni skupina

MPSV — Ministerstvo prace a socialnich véci
MSK — Moravskoslezsky kraj

MS — matefska $kola

MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy
0.p.S. — obecné prospésna spolecnost

ORP - obec s rozSifenou pusobnosti

OSPOD - organ socialné-pravni ochrany déti
RS - fidici skupina

PCR — Policie Ceské republiky

PnB — pfispévek na bydleni

PnZ — prispé&vek na Zivobyti

PnP — pfispévek na péci

PS — pracovni skupina

SVP - Stfedisko vychovné péce

z.S. — zapsany spolek

ZS — zakladni $kola

ZUS — zakladni umélecka skola
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Ptiloha 1

ZAKLADNI LISTINA
KOMUNITNIHO PLANOVANI SOCIALNICH SLUZEB A NAVAZNYCH AKTIVIT
NA UZEMi MESTA BOHUMINA

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Zakladni listina komunitniho planovani socialnich sluzeb a navaznych aktivit na uzemi
mésta Bohumina slouzi k definovani zakladnich hodnot a principu, kterymi se proces

komunitniho planovani fidi.

Zakladni listina je vefejny dokument, ke kterému se zavazné hlasi vSichni ucastnici

procesu komunitniho planovani.

Clanek 2
Vymezeni komunitniho planovani socialnich sluzeb a navaznych aktivit

Komunitni planovani je nastrojem pro pfimé vyjednavani mezi zastupci z fad
zadavatell, poskytovatell, uzivatelu socialnich sluzeb a ob&anu (verejnosti). Cilem
vSech zucCastnénych, ktefi se dobrovolné hlasi k principim komunitniho planovani
a aktivné se podili na jeho realizaci, je zlepSeni socialni situace v obci, posilovani
socialni soudrznosti komunity a podpora socialniho zaclefiovani. Prostfednictvim

téchto cilt je mozné pfedchazet socialnimu vylouceni jednotlivel a skupin.

Planovani socialnich sluzeb a navaznych aktivit pomaha obci efektivné vyuzit stavajici
zdroje tak, aby odpovidaly mistnim potfebam a reagovaly na lokalni odliSnosti. Hlavni
podstatou planovani socialnich sluzeb je najit feSeni a reagovat na aktualni prani,

potfeby a pozadavky obc¢ana.
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Clanek 3
Principy a hodnoty komunitniho planovani socialnich sluzeb a navaznych
aktivit

Princip ,, Triady*
Komunitni planovani je postaveno na vyvazenosti a aktivni spolupraci minimalné tfi
stran — tj. zastupci zadavatele, zastupci poskytovatell socialnich sluzeb a uZivatell

(nebo jejich zastupcul, ob¢ana).

Princip ,,Rovnosti*

Kazdy ma pravo zajimat se a starat se o véci spoleCné a verejne, komunitni planovani
propojuje aktivitu ob¢anl s rozhodovanim na ufadé. Zapojeni jednotlivych uc€astnikud
procesu planovani v Bohuminé je aktivni, rovné a svobodné. VSichni ¢lenové triady
se podileji na tvorbé komunitniho planu a jeho naplfiovani a vyhodnocovani. Pfinaseji

podnéty pro zmeény.

Princip ,,Bez ob¢éanu a klientdi neni komunitni plan“

Podstatnou soucasti planovani socialnich sluzeb a navaznych aktivit jsou klienti
socialnich sluzeb a obCané, ktefi se ocitaji v nepfiznivé socialni situaci, nebo ji jsou
ohrozeni. Dosahneme-li jejich svobodného, aktivhiho a rovného zapojeni v procesu,
mulzeme hovofit o komunitnim planovani socialnich sluzeb. Obc¢anim a klientim
socialnich sluzeb je nutné vytvaret podminky, aby mohli sdélit sva prani, poZzadavky

a potieby a zaroven takeé, aby sami hledali feSeni tam, kde je to mozné.

Princip ,,Dohody*

Komunitni plan je svého druhu smlouva, ve které se (pfinejmensim) tfi strany
(viz princip ,Triady“) navzajem =zavazuji ke kooperaci a spolupraci. Dohoda
je vysledkem svobodné rozpravy a spoluprace o zamérech, zplsobu a postupu
realizace odsouhlasenych aktivit. V komunitnim planovani ma pfed samotnym

hlasovanim prednost souhlasné rozhodnuti vsech.
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Princip ,,VSe je verejné*

Komunitni planovani socialnich sluzeb se zabyva vécmi vefejnymi. Informace o déni
v komunitnim planovani jsou v pribéhu celého procesu aktivné pfedavany verejnosti
prostfednictvim rlznych zdroji — napf. webovych stranek mésta, tisku, kabelové

televize, letaky, vefejné akce a aktivity a dalSi.

Princip ,,Cyklického procesu*”
Komunitni planovani tvofi spiralu, v niz se faze, témata a mnohé problémy cyklicky
opakuji a je nutné se jimi zabyvat a vyhodnocovat je na nové urovni vyvoje

a na zakladé pravidelného mapovani a vyhodnocovani potfeb v daném uzemi.

Princip ,,Pfimé uméry*“
Kvalita vystupu planovani je pfimo umérna kvalité jeho prabéhu. Kvalitné probihajici
proces planovani je pro komunitu jako celek a jeji obCany rovnéz pfinosny

jako samotny komunitni plan.

Princip ,,Dosazitelnosti reseni“
Komunitni planovani socialnich sluzeb se mlze soustfedit na jeden nebo vice
problém0 v socialni oblasti, rozsah musi odpovidat mistni komunité — aktualnim

podminkam, potfebam lidi a lidskym, finanénim i materialnim zdrojum a moznostem.
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Clanek 4
Organizacni struktura procesu komunitniho planovani

Zastupitelstvo mésta

I

Rada mésta

T

Komise socidlni

|

Odbor socialni

[

Ridici skupina

pracovni skupina OSOBY
OHROZENE SOCIALNIM
VYLOUCENIM

pracovni skupina LIDE
SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM

]

pracovni skupina pro
ukol - Potreby osob s

pracovni skupina DETI,

pracovniskupina SENIORI MLADEZ, RODINA

dusevnim
onemocnénim

Role jednotlivych subjektd v procesu komunitniho planovani:

1. Zastupitelstvo mésta Bohumina
V kone¢né fazi schvaluje dokument - Komunitni pléan socialnich sluzeb
a navaznych aktivit mésta Bohumin. Schvaluje rozpoCet mésta, vcetné

finan&nich prostfedkd na podporu socialnich a navaznych sluzeb.

2. Rada mésta Bohumina
Vydava stanoviska k zadostem poskytovatell socialnich sluzeb ke zméné
parametrl v Krajské siti socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji. Schvaluje

poskytnuti dotaci na podporu poskytovani socialnich a navaznych sluzeb
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do vySe 20 tisic K¢ v jednotlivém pfipadé. Bere na védomi, zpravidla jednou

rocné, zpravu o naplhovani komunitniho planu.

Komise socialni

Bere na védomi informace o aktivitich souvisejicich s naplhovanim
komunitniho planu. Hodnoti Zadosti o poskytnuti individualnich dotaci
na podporu socialnich sluzeb a navaznych aktivit a navrhuje jejich vysi

pFislusnym organim obce.

Odbor socialni
Zajistuje roli koordinatora komunitniho planovani. Prfipravuje podklady

pro jednani komise socialni, radu mésta a zastupitelstvo mésta.

Ridici skupina
Ridi a odpovidda za priib&h procesu planovani, zpracovava vystupy
z jednotlivych pracovnich skupin a pfipravuje jejich realizaci, odpovida

za zpracovani komunitniho planu a vyhodnocuje jeho plnéni.

Pracovni skupiny

Pracovni skupiny jsou zakladnim ¢lankem procesu planovani socialnich sluzeb
a podili se na vytvafeni a napliovani komunitniho planu. Jsou odpovédné
za vytvoreni profilu dané cilové skupiny, definici konkrétnich problému a ukolu,

stanoveni cill, priorit, opatfeni a strategii vedouci k jejich naplnéni.

Clanek 5
Proces schvalovani a pripominkovani zakladni listiny

Zmény zdakladni listiny schvaluje na zakladé doporuceni Fidici skupiny Rada mésta

Bohumina.

Zakladni listina maze byt kdykoliv aktualizovana v procesu komunitniho planovani

socialnich sluzeb. Navrh na zménu muze predlozit kterykoliv uc€astnik procesu

planovani mésta Bohumin (&len RS, &len PS) koordinatorovi, ktery zajisti projednani

danych zmén ve vS8ech pracovnich skupinach a fidici skupiné. Pracovni skupiny
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vCetné fidici skupiny musi s navrhem zmén souhlasit a rozhodnout o zapracovani
nebo nezapracovani danych pfipominek.

Schvaleni zmén a doplinéni pfilohy zakladni listiny (tj. jednaci fad) je plné v kompetenci
fidici skupiny.

Clanek 6
Zavérecéné ustanoveni

Tato zakladni listina, vCetné jeji pfilohy, byla schvalena na jednani Zastupitelstva
mésta Bohumina dne 13. unora 2023, usnesenim €. 37/4 schvalenim Komunitniho

planu socialnich sluzeb a navaznych aktivit mésta Bohumina na léta 2023 - 2026.
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MESTO BOHUMIN

Jednaci rad pro ridici skupinu a pracovni skupiny komunitniho planovani

socialnich a navaznych sluzeb mésta Bohumina

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Jednaci fad upravuje Cinnost fidici skupiny a pracovnich skupin v procesu komunitniho
planovani socialnich a navaznych sluzeb v Bohuminé. Jednaci fad je zavazny

pro jednani fidici skupiny a jednotlivych pracovnich skupin.

Clanek 2
Zakladni ukoly ridici skupiny a pracovnich skupin

Ridici skupina koordinuje a fidi proces komunitniho planovani socialnich a navaznych
sluzeb v Bohuminé, organizuje Cinnost jednotlivych pracovnich skupin a zadava
jim strategické ukoly, které vyplyvaji ze zjisténi aktualni situace a potfeb ob&anu
mésta. Jeji ¢innost je v souladu se zakladnimi principy komunitniho planovani v obci.

Ridici skupina spolupracuje s vedenim mésta.

Pracovni skupiny se podili na vytvafeni a napliovani komunitniho planu socialnich
sluzeb mésta. Smyslem pracovnich skupin je definovat potfeby ob&anl v oblastech,
na které se zamérfuji a prubézné je vyhodnocovat. Stanovuiji cile, priority, opatfeni

a strategie vedouci k jejich naplnéni. Pracovni skupiny jsou odpovédné fidici skupiné.

} Clanek 3
Clenstvi v ridici skupiné a pracovnich skupinach

Ridici skupina je tvofena z jednotlivych vedoucich pracovnich skupin, mistostarosty
mésta, predsedy/pfedsedkyné Komise socialni, vedouciho Odboru socialniho

a koordinatora.

Clenstvi v RS je dobrovolné a nepfenositelné. Zanika rezignaci ¢lena.

65



Cleny pracovnich skupin jsou zastupci zfad ob&anl, uzivatell, poskytovatell,
zadavatel( socialnich sluzeb, zastupcl navaznych sluzeb a organizaci a dalSi zajemci
o proces komunitniho planovani na uzemi mésta Bohumina. V Cele pracovni skupiny

je voleny vedouci pracovni skupiny.

Clenstvi v PS je dobrovolné a neprenositelné.

Pocet ¢lend PS, v&etné vedouciho PS, nepfesahuje 13 ¢lenu.

V pfipadé, Ze neni naplnéna kapacita pracovni skupiny, co do poctu ¢lent, muze dojit
k jejimu doplnéni. Novy zajemce o €lenstvi se u€astni jako host na nejbliZzSim jednani
skupiny, na zavér se vyjadfi, zda i nadale trva jeho zajem o €lenstvi v pracovni skupiné.

Clenové pracovni skupiny na tomto jednani hlasuiji o jeho &lenstvi.

Pokud vedouci pracovni skupiny rezignuje na svou funkci, oznami to na jednani
pracovni skupiny. Clenové pracovni skupiny navrh projednaji a navrhnou nového

vedouciho pracovni skupiny.

Clenstvi v PS zanika, pokud se ¢len opakované a bez omluvy nelcastni jednani,
ani jinym zpusobem neprojevi svou aktivitu, nebo sam z vlastni iniciativy ve ¢lenstvi
pokraCovat nechce. Svou rezignaci ¢len predklada vedoucimu pracovni skupiny.
O zménach slozeni pracovni skupiny jsou jeji Clenové informovani vzdy na nejbliz§im
setkani, pfipadné prostfednictvim e-mailové korespondence. O zménach informuje

vedouci pracovni skupiny.

Clanek 4
Svolani jednani ridici skupiny

Ridici skupina se schazi minimalné dvakrat roéné. Jednani fidici skupiny svolava
koordinator komunitniho planovani ve spolupraci s vedoucim odboru socialniho.
Navrhnout svolani jednani mize také kterykoliv €len Fidici skupiny, v&etné navrhovani

bodu do programu.

Jednani se svolava pozvankou nejpozdéji 10 kalendarnich dnl pfed uskutecnénim
jednani. Pokud je dan naléhavy divod ke konani jednani, ustanoveni o vySe

stanovené |haté neplati. Pozvanka obsahuje kromé dne, mista a Casu také program
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jednani, pfipadné podklady a materialy k projednani, které nebyly &lendm fidici

skupiny dfive doruceny.

Program jednani urCuje koordinator ve spolupraci s ostatnimi ¢leny. Pro uskute¢néni
jednani je nutna uc€ast nadpolovi¢ni vétsiny ¢lend Fidici skupiny.

Jednani se mohou zucastnit pozvani hosté.

Clenové se zu&astni jednani osobné&, pokud neni dohodnuta jina forma jednani.
Nemuze-li se ¢len zu€astnit jednani, ma moznost zaslat koordinatorovi prostfednictvim
e-mailové korespondence své stanovisko k projednavané zaleZitosti, a to nejpozdéji

den pred planovanym jednanim fidici skupiny.

Clanek 5
Svolani jednani pracovni skupiny

Pracovni skupina se schazi minimalné tfikrat ro¢né. Jednani pracovni skupiny svolava
vedouci pracovni skupiny. Jednani se svolava pozvankou nejpozdéji 21 kalendarnich
dnu pred uskute¢nénim jednani. Pokud je dan naléhavy divod ke konani jednani,
ustanoveni o vySe stanovené |Ihuté neplati. Pozvanka obsahuje kromé dne, mista
a Casu také program jednani, pfipadné podklady a materialy k projednani, které nebyly

¢lenim pracovni skupiny dfive doruceny.

Jednani pracovni skupiny se mohou zucastnit také ¢lenové Fidici skupiny s hlasem

poradnim a pozvani hosté.

Program jednani urCuje vedouci pracovni skupiny ve spolupraci s koordinatorem
a ostatnimi cleny pracovni skupiny. Pro uskuteCnéni jednani je nutna uclast

nadpoloviéni vétSiny ¢lenl pracovni skupiny.

Clenové se zU&astni jednani osobné&, pokud neni dohodnuta jina forma jednani.
Nemuze-li se ¢len zu&astnit jednani, ma moznost zaslat vedoucimu pracovni skupiny
prostrednictvim e-mailové korespondence své stanovisko k projednavané zalezitosti,

a to nejpozdéji den pred planovanym jednanim pracovni skupiny.
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Clanek 6
Pribéh jednani ridici skupiny a pracovnich skupin

Jednani fidici skupiny vede vedouci odboru socialniho, v dobé jeho nepfitomnosti jiny

Clen fidici skupiny, kterého povéfil fizenim daného setkani.

Jednani je neverejné. Ridici skupina si mtze dle potfeby pfizvat na své jednani hosty,
ktefi se ucastni setkani skupiny s hlasem poradnim. Pfizvani hostd na jednani mize

navrhnout kterykoliv Clen fidici skupiny.

Na zacatku jednani pracovni skupiny, fidici skupiny, se stanovi Casovy ramec celého
jednani, schvali se program jednani, pfipadné jeho doplnéni a stanovi se poZzadovany

vystup z jednani.

Diskuse je soucasti kazdého bodu programu. Mohou se ji ucastnit vSichni ¢lenové

skupiny a hosté. Pravo na ucast v diskusi Ize omezit délkou diskusniho pfispévku.

Po projednavani jednotlivych bodd programu mohou byt pfijimany zavéry, stanoviska

a usneseni. O zpusobu hlasovani rozhoduji ¢lenové skupiny verejnym hlasovanim.

VSech jednani pracovnich skupin a fidici skupiny se zpravidla ucastni koordinator

komunitniho planovani.

Z jednani je vzdy pofizen zapis, v némz je uvedeno datum a misto jednani, nazev
skupiny, program jednani, pfitomni ¢lenové a hosté jednani a ukoly na pfisti jednani.
Soucasti zapisu jsou pfijata usneseni a vysledky hlasovani. Vedouci pracovni skupiny
a fidici skupiny pofizuje zapis z jednani, pfipadné po dohodé povéfi na kazdém
jednani osobu odpovédnou za pofizeni zapisu. Zapis je ve lhaté 10 dnl zasilan
v elektronické podobé na uréené e-mailové adresy vSech Clenu Fidici skupiny
a pracovnich skupin. Zapis podepisuje osoba, ktera Fidila jednani. O ucasti na jednani
v fidici skupiné a pracovni skupiné se pofizuje prezencni listina s vlastnoru¢nim
podpisem kazdého pfitomného. Pfipadné pfipominky k zapisu je mozné zaslat
vedoucimu pracovni skupiny a Fidici skupiny nejpozdéji do 5 pracovnich dnl

po rozeslani zapisu. Vedouci rozhodne o zapracovani pfipominek k zapisu nejpozdé;ji
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do 5 pracovnich dnl od uplynuti IhGty pro zaslani pfipominek a upraveny zapis opét

rozesle ¢lendm.

Jednani pracovni skupiny je vefejné. Zajemci, ktefi chtéji byt pfitomni na jednani,
maiji povinnost zajem o uc€ast na daném jednani zaslat pfedem (7 kalendainich dnu)
prostfednictvim e-mailové korespondence vedoucimu pracovni skupiny. Pocet
zdjemcu je limitovan prostorem pro jednani. Pracovni skupina si muze dle potieby
pfizvat na své jednani hosty. Pfizvani hostl na jednani muze navrhnout kterykoliv ¢len

pracovni skupiny.

Zajemci a pfizvani hosté nemaji pravo hlasovat.

Clanek 7
Usneseni z jednani ridici skupiny a pracovnich skupin

Ridici skupina a pracovni skupiny se usnasi vétsinou hlasti véech svych &lend.
Pfijimaji usneseni formou konsenzu. V pfipadé, kdy nebylo konsenzu dosazeno,
nasleduje hlasovani a usneseni je pfijato pfi vétSinovém souhlasu pfitomnych ¢lend

fidici nebo pracovni skupiny.

Bez pfitomnosti nadpolovi¢ni vétSiny svych ¢lent muize Fidici skupina a pracovni

skupina pouze jednat, nelze zadna usneseni pfijimat.
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Ptiloha €. 2

Sit’ socialnich sluzeb a navaznych aktivit na izemi mésta Bohumina

1. Krajska sit socialnich sluzeb 4

sPovinnost vytvaret sit socialnich sluzeb krajim uklada zékon ¢. 108/2006 Sb.,
0 socialnich sluzbach ve znéni pozdéjSich predpist. Zakon definuje sit’ socialnich
sluzeb jako souhrn socialnich sluzeb, které v dostateCné kapacité, naleZzité kvalité
a s odpovidajici mistni dostupnosti napomahaji fesit nepfiznivou socialni situaci osob
na uzemi kraje, a které jsou v souladu se zjisténymi potfebami osob na tuzemi kraje
a dostupnymi finanénimi a jinymi zdroji.“

Aktualné se jedna , 0 soubor cca 700 registrovanych socialnich sluzeb poskytovanych
na uzemi kraje na zakladé potfeb identifikovanych ze strany vefejnych zadavatelt
(obci) v Moravskoslezskéem kraji. Je konkretizovana aZ na uroveri jednotlivych
identifikator( socialnich sluzeb a jejich parametr( (uvazky pracovnik( v primé péci
u ambulantnich a terénnich sluzeb) a pocty lizek u pobytovych sluzeb. Dale mistem
poskytovani sluzby a jeji tzemni pdsobnosti, formou poskytovani sluzby, pfevazujici

cilovou skupinou sluzby a statusem.”

,Krajska sit pro obdobi 2021-2023 byla navrZzena predevsim na zakladé procesu
vyjednavani vefejnych zavazku vuci jednotlivym poskytovatelum sluzeb ze strany obci.
Vefejny zavazek v tomto smyslu je definovan , jako identifikace vefejnych zadavatelt
socialnich sluzeb deklarovanou na zakladé shody o potfebnosti téchto sluzeb a shody

na principech jejich udrzitelného financovani.*

Zadavatelskou roli se rozumi , ureni jednoho kliCového zadavatele (obce),
ktery deklaruje potfebnost dané socialni sluzby, podili se primarné na jejim financovani
a na jeho spravnim uzemi je sluZzba poskytovana. Spoluzadavatelskou roli se rozumi
identifikace zadavatele nebo i nékolika zadavatelll, ktefi deklaruji potrebnost
prfedmétnych socialnich sluzeb, podileji se na jejich financovani a sluzba

Je poskytovana na jejich spravnim tuzemi.*

14 Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji na léta 2021-2023. Ostrava:
Moravskoslezsky kraj, [2020]. str. 31-34, ISBN 978-80-7576-056-2.
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,Krajska sit je tvofena socialnimi sluzbami se statusem zakladni nebo optimalni

dle pfevaZzujiciho zdroje financovani provozu socialni sluzby.*“

Loo0cialni sluzby v Krajské siti se statusem ,zakladni“ jsou prevazné financovany
prostfednictvim finan¢nich prostifedkt Programu z kapitoly 313 nebo z IP MSK. Jedna
se o0 kapacity socialnich sluzeb, jejichz potfebnost je definovana zadavatelem,
a v pripadé, kdy je jejich zadavatelem obec, musi byt rovnéz deklarovan podil obce

na financovani této kapacity socialni sluzby.*

LSocialni sluzby v Krajské siti se statusem ,optimalni“ vychéazeji z identifikovanych
potreb poskytovanych na Uzemi kraje a jsou pfevazné financovany z jinych nez
krajskych prostfedku na provoz socialnich sluzeb (evropské dotace, verejnospravni

dotace z rozpoctu statu nebo uzemné samospravnych celku).“

,Kraj je garantem dostupnosti sité socialnich sluzeb na jeho uzemi,
kdy ve spolupraci s obcemi jako zadavateli socialnich sluzeb a poskytovateli socialnich

sluzeb identifikuje skute¢né potreby, na které Krajska sit’' nasledné reaguje.”

1. 2. Rozvoj Krajské sité'®

LKliCovymi Kritérii pro vstupy novych nebo rozvoj stavajicich kapacit socialnich sluZzeb
Jjsou zadani ze strany verejného zadavatele a splnéni stanovenych podilt

spolufinancovani.

Pro léta 2021-2023 je podil obce na financovani opravnéné provozni ztraty stanoven
takto:

* odborné socialni poradenstvi — minimalné 30 % opravnéné provozni ztraty
* pobytové socialni sluzby — minimalné 30 % opravnéné provozni ztraty
e ambulantni socialni sluzby — minimalné 25 % opravnéné provozni ztraty

* terénni socialni sluzby — minimalné 20 % opravnéné provozni ztraty“

15 Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji na léta 2021-2023. Ostrava:
Moravskoslezsky kraj, [2020]. str. 31-34, ISBN 978-80-7576-056-2.
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,Opravnénou provozni ztratou se rozumi rozdil mezi celkovymi rozpoctovanymi
naklady dané socialni sluzby a rozpoctovanymi vynosy dané socialni sluzby snizenymi
o financni prostfedky z rozpoltu obci a kraje (jedna se o finan¢ni prostfedky

poZadované v ramci Programu z kapitoly 313 ¢i IP MSK).*

1. 3. Vystup socialnich sluZeb z Krajské sité socialnich sluZzeb'®

L~SluZzba muzZe byt z Krajské sité vyfazena (prestava byt financovana, pfip. dochazi
k jejimu vyznamnému kraceni), pokud jiz nesplriuje podminky pro setrvani v siti
definované SPRSS MSK. To se mizZe stat napfiklad:

a) pri absenci verejného zadavatele

b) pri zaniku potfebnosti identifikovaném ze strany zadavatel(
c) pri zruSeni registrace socialni sluzby

d) pfi zaniku poskytovatele

e) pfi zjisténi zasadniho poruseni pravidel pro poskytovani socialnich sluzeb
dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach

f) na zakladé zjisténi z kontrolni ¢innosti “

1. 4. Aktualizace Krajské sité'’

,Krajska sit je dle pravidel SPRSS MSK ve spolupraci s ostatnimi verejnymi zadavateli,
zejména na obecni urovni, a poskytovateli socialnich sluzeb pravidelné aktualizovana.
Proces aktualizace Krajské sité umoZzriuje vefejnym zadavatelim i poskytovatelum

sociélnich sluzeb reagovat na poptavku v uzemi a sluzby neustale rozvijet.”

,Cely proces aktualizace upravuje Metodika pro aktualizaci Krajské sité,
ktera konkretizuje pravidla pro vstup a vystup kapacit sité a rovnéz zmény u stavajicich
sluzeb ve vztahu k dal§im parametrim v siti. Metodika aktualizace Krajské sité tvori

prilohu stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb Moravskoslezského kraje

16 Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji na léta 2021-2023. Ostrava:
Moravskoslezsky kraj, [2020]. str. 31-34, ISBN 978-80-7576-056-2.
17 Tamtéz
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a je zavazna. Pro jakoukoliv zménu v Krajské siti vzdy plati, ze musi vychazet z
procesu stfrednédobého planovani v uzemi Moravskoslezského kraje a musi vychazet

Z poptavky po sluzbé a vefejného zadani ze strany statu, kraje nebo obce.*
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2. Prehled stavajici sité poskytovatelli socialnich sluzeb v Bohuminé

Za stavajici sit’ je v této pfiloze dokumentu povazovan souhrn socialnich sluzeb, které jsou na uzemi mésta Bohumina poskytovany

a to bez ohledu na to, zda jsou finan¢né podporovany z rozpo¢tu mésta Bohumina a bez ohledu na zadavatelskou roli.

Nasledujici tabulka pfinasi jejich aktualni prehled k 1. 9. 2022. V Bohuminé maiji plsobnost také dalSi socialni sluzby, aktualné

vS8ak neni znamo, Ze by se podilely na uspokojovani potfeb ob&anu.

forma Zadavatelska role
poskytovani mésta Bohumina

druh sluzby nazev sluzby poskytovatel misto poskytovani

socialni poradenstvi odborné socialni Charita Bohumin Stefanikova 957,

Boradenstl (ID 8857480) Bohumin 1 ambulantni zadavatel
Centrum socialnich
osobni asistence sluzeb Bohumin, p. o. terénni zadavatel
(ID 6222819) Uuzemi mésta Bohumina
Centrum socidlnich
pecovatelska sluzba | sluzeb Bohumin, p. o. terénni zadavatel
(ID 8228127)
odleh&ovaci sluzba ChayigiBe Slezska 295, Bohumin 2 pobytova zadavatel
(ID 2127435) ’
Centrum socialnich
sluzby socialni péce denni stacionar sluzeb Bohumin, p. o. Ma.;arryl/ kO\{a :1)’65’ ambulantni zadavatel
(ID 9153369) onumin
Centrum socialnich
sluzeb Bohumin, p. o. Slezska 23, Bohumin 2 zadavatel
(ID 3327193)
. Domov Jistoty, p. o. & . .
domovy pro seniory MSK Sun)éChhe|fTi]<$] 111 59, pobytova nezadavame
(ID 1327678) S
Charita Bohumin . .
(ID 1751857) Farska 301, Bohumin 2 zadavatel
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Sluzby
socialni prevence

domov se zvlastnim

Domov Jistoty, p. o.
MSK

Kopernikova 870,

pobytova

nezadavame

rezimem (ID 7044692) Bohumin 1
Kopernikova 1212, "
o . Domov Jistoty, p. 0. | Bohumin 1 (ID 9432347) , nezadavame
chranéné bydleni MSK - - pobytova

Mala 514, Bohumin 2 (ID nezadavame

5792562)

socialni sluzby
poskytovane ve BMN, a.s. Slezska 207, Bohumin 2 pobytova zadavatel

zdravotnickém

(ID 8095815)

zafizeni
Slezska diakonie Nerudovg 104,1’ I?ohumln ambulantni +
(ID 5586776) 1 + uzemi mesta terénni spoluzadavatel
rané péce _ Bohumina
Spole¢nost pro ranou
péci, pobocka Ostrava | Uzemi mésta Bohumina terénni nezadavame
(ID 4287928)
. . Slezska diakonie nam. Svobody 7, | 5 antni + .
socialni rehabilitace Bohumin 2 + Gzemi L nezadavame
(ID 7928387) Y ; terenni
mésta Bohumina
nizkoprahové denni Charita Bohumin Dratovenska 197, ,
centrum (ID 1785782) Bohumin 5 ambulantni zadavatel
nocleharna itz [Benimif DIEIOVETEE 18, ambulantni zadavatel
(ID 4767754) Bohumin 5
Slezska diakonie Dratovenska 246,
nizkoprahova (ID 6107325) T zadavatel
zarizeni pro déti a e ambulantni
s Bunkr, o.p.s. Ad. Mickiewicze 67, sadavatel
(ID 4442192) Bohumin 1
socialné aktivizaéni Dratovenska 246,

sluzby pro rodiny s
détmi

Slezska diakonie
(ID 5860050)

Bohumin 5 + Uzemi
mésta Bohumina

ambulantni +
terénni

spoluzadavatel

socialné aktivizacni

sluZzby pro seniory a

osoby se zdravotnim
postiZzenim

Slezska diakonie
(ID 9954562)

Nerudova 1041,
Bohumin 1 + Uzemi
mésta Bohumina

ambulantni +
terénni

zadavatel
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socialné terapeutické
dilny

Centrum socialnich
sluzeb Bohumin, p. o.
(ID 1422993)

Masarykova 365,
Bohumin 1

ambulantni

zadavatel

Domov Jistoty, p. o.
MSK
(ID 1003503)

Sunychelska 1159,
Bohumin 1

ambulantni

nezadavame

terénni programy

Slezska diakonie
(ID 6143880)

Renarkon, o.p.s.

Romodrom o.p.s.
(ID 6059705)

Armada spasy v Ceské
republice, z. s.
(ID 5566615)

uzemi mésta Bohumina

terénni

zadavatel

spoluzadavatel

nezadavame

zadavatel

tlumocénické sluzby

Centrum sluzeb pro
neslysici a
nedoslychavé, o.p.s.
(ID 1926246)

uzemi mésta Bohumina

terénni

nezadavame

krizova pomoc

Krizové centrum
Ostrava, z.s.
(ID 9861220)

uzemi mésta Bohumina

terénni

nezadavame
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3. Navazné aktivity a sluzby v Bohuminé

V Bohuminé existuje i Siroka nabidka navaznych sluzeb, kdy se nejedna o registrované socialni sluzby, ale sluzby pro obc¢any

zajisténé riznymi spolky. Nabidkou svych aktivit doplfiuji Sirokou paletu sluzeb ve mésté.

Pfehled navaznych sluzeb v Bohuminé
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Priloha ¢. 3

Prehled ¢lenu fidici skupiny a organizaci podilejicich se na tvorbé komunitniho
planu na obdobi 2023 - 2026

Ridici skupina
p. Igor Bruzl mistostarosta
Bc. Daniel Uchac vedouci odboru socialniho
Mgr. Radka Vavfickova koordinatorka komunitniho planovani
predsedkyné komise socialni, vedouci
Ing. Petra Chalupova pracovni skupiny Lidé se zdravotnim
postizenim
p. Marie Neudertova vedouci pracovni skupiny Seniofi
0. Zdeiika Kniezkova Britakova, DIS vedouci pracovni skupiny Osoby
' ’ ' ohroZené socialnim vylou¢enim
. vedouci pracovni skupiny Déti, mladez,
Mgr. Roman Brzezina rodina

Mgr. Jaroslava Kromerova — externi metodik procesu Komunitniho planovani rozvoje
socialnich sluzeb
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Pracovni skupina Seniofi

Komise socialni spolu s Centrem

socialnich sluzeb Bohumin, p.o. 1 zastupce
Centrum socialnich sluzeb Bohumin, .
0.0 1 zastupce
Komise socialni 1 zastupce
Mobilni hospic Ondrasek, o.p.s. 1 zastupce
Bohuminska méstska nemocnice, a.s. 1 zastupce
Charita Bohumin 1 zastupce
Domov jistoty, pfispévkova organizace 1 zastupce
Seniorklub Bohumin 1 zastupce
Obcan/verejnost 4 zastupci
Pracovni skupina Lidé se zdravotnim postizenim
Komise socialni spolu s Centrem .
ot . , 1 zastupce
socialnich sluzeb Bohumin, p.o.
Centrum socialnich sluzeb Bohumin, .
0.0 1 zastupce
Méstsky ufad Bohumin, odbor socialni 1 z&stupce
Slezska diakonie 2 zastupci
Materska Skola, zakladni Skola a stfedni
Skola Slezské diakonie, odlou¢ené 1 zastupce
pracovi$té Bohumin
Domov Jistoty, pfispévkova organizace 2 zastupci
Obc&an/verejnost 3 zastupci
ADRA, o0.p.s. 1 z&stupce
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Pracovni skupina Osoby ohrozené socialnim vylou¢enim

Charita Bohumin 1 zastupce
RENARKON, o.p.s. 1 zastupce
Romodrom o.p.s. 1 zastupce
Armada spasy v Ceské republice, z.s. 2 zastupci
Slezska diakonie 1 zastupce
Méstsky ufad Bohumin, odbor socialni 2 zastupci

Urad prace CR, Kontaktni pracovisté .
. 1 zastupce

Bohumin

Obcan/vefejnost 2 zastupci

Pracovni skupina Déti, mladez, rodina

Farni sbor Slezské cirkve evangelické a.

v. v Bohuminé 1 zastupce
Centrum rodiny BOBES z.s. 1 z&stupce
Méstsky ufad Bohumin, odbor socialni 2 zastupci
Rodinné centrum SIUng, z.s. 1 zastupce
Slezska diakonie 1 zastupce
Méstsky urfad Bohumin, odbor Skolstvi, .
1 zastupce
kultury a sportu
Ddm déti a mladeze Bohumin, .
v X . 1 zastupce
pFispévkova organizace
ZS a MS tf. Dr. E. BeneSe — metodik 1 zastupce
prevence P
Strfedni Skola, Bohumin, pfispévkova .
! . 1 zastupce
organizace — metodik prevence
Bunkr, 0. p. s. 1 zastupce
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Pracovni skupina pro ukol — Potfeby osob s duSevnim onemocnénim

Slezska diakonie 1 zastupce

Armada spasy v Ceské republice, z.s. 2 zastupci
Krizové centrum Ostrava, z.s. 2 zastupci
Domov Jistoty, pfispévkova organizace 2 zastupci
Méstsky ufad Bohumin, odbor socialni 1 zastupce
Centrum socialnich sluzeb Bohumin, p.o. 1 zastupce
Charita Bohumin 1 zastupce

psycholog 1 zastupce
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